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I. Predstaveni Skoly /Obecnd charakteristika Skoly/

Nazev programu - _Hrajeme si se Slunickem
Zpracovatel: feditelka Skoly - Mgr. Renata Pleskacova
zastupkyné feditelky Skoly - Monika Merelova

1. Zakladni udaje o Skole / Identifikacni udaje /

Nazev: Matetska skola Slunicko, TiSnov, ptispévkova organizace

Sidlo: Na Rybnicku 1700, 666 01 Tisnov, tel. 549 415 256, mobil 736 777 074
E-mail: slunicko.ms@volny.cz, slunicko.ms.sj.@seznam.cz

Datova schranka: yetmcp9

Informace: www.slunickotisnov.cz www.tisnov.cz

Pravni forma: pravni subjekt - ptispévkova organizace

IC: 49458744

1Z0: 107604027, 600109666

Ztizovatel: Meésto TiSnov

Reditelka $koly: Mgr. Renata Pleskagova, mobil 736 777 074
Zastupce feditelky: Monika Merelova, mobil 731 147 177

Skolni jidelna: kapacita 140 jidel, vedouci Olga VrSkova, mobil 736 420 566
Zameéstnanci: 21

Provoz skoly. od 6:15 do 16:45 hod.

Pocet trid: 5 tfid s kapacitou Skoly 132 déti

2. Charakter a umisténi Skoly /Obecnd charakteristika Skoly/

Skola je umisténa v budové postavené pro uéely mateiské skoly a skolni jidelny v roce 1980,
budova ma piizemi a jedno patro. Skola stoji v klidové &asti mésta, v blizkosti jeho stiedu

a lesa. Matefska Skola sousedi se zakladni §kolou, kterd je samostatnym pravnim subjektem.
Piivodné byla Skola Ctyftiidni pro 120 déti, od Skolniho roku 1995 - 1996 je pétittidni pro 132
déti. V létech 2003 — 2009 byla pod vedeni MS Sluni¢ko piifazena MS Horova s kapacitou 75
déti. K 1. 1. 2010 doslo k rozdéleni §koly na dva pravni subjekty. V soucasné dobé je kapacita
samostatné Skoly 132 déti v 5 tfidach.

Déti ji denné€ vyuzivaji pti svych hrach a pohybovych aktivitach.

Mateiskou §kolu Sluni¢ko navstévuji déti zpravidla od tfi do Sesti let z Tisnova

a n¢kterych okolnich obci. Déti mladsi 3 let jsou pfijiméany, pokud to umozni naplnénost
Skoly v daném Skolnim roce.

Vsichni zaméstnanci pracuji se zajmem, zodpovédné a ve vzajemném souladu, spolupracuji

a respektuji se. Svoji odbornost si zvysuji priabézné dle zajmu, moznosti a potieby Skoly.
Skolni jidelna ma kapacitu na piipravu jidel pro 140 stravnikd.

Skladba jidelni¢ku i ptiprava pokrmt vychazi ze zésad zdravé vyzivy a norem spotiebniho
kosSe. Pro déti je zajiStén celodenné pitny rezim, dostatek ovoce a zeleniny.

Spoluprace s rodici je pravidelnd, vstficna, oteviend a snazime se, aby byla jesté kvalitné;si.
Spolupracujeme i s dal$imi partnery - Mésto TiSnov, KU JmK, PPP Brno, SPC, mateiské

a zékladni Skoly v TiSnove, ZUS Tisnov, CVC INSPIRO, Rodinné centrum Studanka, Détska
skupina Potli¢ek, Centrum socidlnich sluzeb. Spoluprace se vSemi organizacemi je dobra.
Skola také pravidelng spolupracuje a zapojuje se do akci potadanych MAP Tisnov, MAS
Bréna vysoc€iny, jsme zapojeni do nékolika pracovnich skupin MAP.

Do skoly pravidelné pfijimame déti s pfiznanymi podpirnymi opatfenimi.

Od roku 1994 hospodati Skola jako ptispévkova organizace v pravni subjektivité.



http://www.slunickotisnov.cz/
http://www.tisnov.cz/

3. Podminky vzdélavani /Podminky predSkolniho vzdélavani/

3. 1. Vécné prostredi
Dostate¢né velké prostory tfid umoziuji vytvoreni hracich a tematickych koutkt, mist

wevr

prostornd hala v 1. patie slouzi denné¢ k pohybovym aktivitim déti, k pofadani kulturnich akci,
k setkavani déti, rodiét, k besedam, k prednaskam a k pofadani aktivit nad ramec Skolniho
vzdélavaciho programu.

Détsky nabytek, té¢locviéné naradi, umyvarny, toalety a ltizka jsou ptizplisobeny
antropometrickym pozadavkiim, odpovidaji poctu déti, jsou zdravotné nezdvadné, bezpecné
a estetického vzhledu. Vybaveni hrackami, pomutckami, na€inim, materialy odpovida poctu
a véku déti, vSe je misténo tak, aby déti na vSe dobie vidély, aby si to mohly samostatné
vybirat a brat. Dé&ti se vyznaji v uloZeni, jsou stanovena pravidla pro vyuzivani a uklid.
Prostfedi umoZituje détem i rodi¢tim ptistup k vyrobkiim, vytvoriim a pracim. Zahrada

je dostatecn¢ prostorna, vybavena piskovisti, prillezkami, difevénymi prvky, brouzdali§tém,
zastinéna Castecné vzrostlymi stromy a ¢astecné slunecniky, piskovisté zastinovacimi sitémi.
Déti ji denné€ vyuzivaji pii svych hrach, pohybovych a jinych aktivitach.

Prostorové a vnitini uspofadani MS i funkéni materidlné technické vybaveni vytvaii
vynikajici podminky pro vychovné - vzdélavaci ¢innost a vzdélavani déti.
Vsechny mistnosti jsou ucelné vybaveny pomuckami pro télesny rozvoj déti - chidy,
véze se skluzavkami, balan¢ni a rehabilitacni pomtcky, kulickovy bazén atd.
Prostorové a vnitini usporadani skoly a vyuzivani prostort k riznym ¢innostem tvoii
pfirozené prostiedi pro spontanni hry a pohybovou aktivitu. Interiér tiid je roz¢lenén
do hracich koutkt, jejichz vybaventi je star§i (renovované) i noveé. Vytvaii podnétné
a stimulujici prostfedi pro praci s détmi, pro rozvoj vSech oblasti jejich osobnosti - biologické,
psychologické, interpersonalni, socialng kulturni a environmentalni. Prostfedi MS piisobi
velmi Utulné a pfijemné.
Zvl1astni misto maji déti pro uchovani osobnich vytvort a kapsat pro kazdého.
Ve Skolnim roce 2021 - 2022 jsme zacali zakladat a pracovat s portfoliem kazdého ditéte.
Clenéni prostoru umoziiuje ditéti podle potieby pobyvat i mimo kolektiv. Pro &innosti déti
vyuzivame i pfilehlé mistnosti tfid a prostorné haly v ptizemi i 1. patie. Interiér je vyzdoben
pusobivé, esteticky a vkusné vytvarnymi pracemi déti, kvétinami 1 keramikou. To dodava
prostortim optimistickou, pijemnou a pohodovou atmosféru. Skola je dobie vybavena
hrackami, didaktickymi pomtckami, knihami, pocitaci, 2x MAGIC BOXEM, audiovizualni
technikou, pianiny i riznorodymi netradi¢énimi pomtickami, digitalizaénimi pomtickami.
Veskeré hracky, vytvarny 1 pracovni materidl jsou détem volné piistupné.
Aby prostfedi podporovalo aktivitu a iniciativu déti, dbame na:

e dostupnost materialu a pomticek pro déti

e bezpecnost a hygienu

e variabilnost

e podnétnost a estetiku
Z divodu rentabilnosti a efektivnosti prace v rannich a odpolednich hodinach provoz
postupné rozsifujeme z jedné tiidy na vSechny a odpoledne naopak.

3.2. Zivotosprava

Détem je poskytujeme plnohodnotnou a vyvazenou stravu. Skladba jidelnicku je pestra,
vhodné pro predSkolni déti, dodrzujeme zdravé technologie pfipravy pokrmi a napoju, deti
mayji stale k dispozici ve tfidé dostatek tekutin a mezi jednotlivymi poddvanymi pokrmy jsou
dodrzovany vhodné intervaly. Déti do jidla nenutime.
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V nasi matetské skole dbame na pravidelny denni rytmus a tad, ktery je vSak soucasné¢ natolik
flexibilni, aby umoziioval organizaci ¢innosti v prubéhu dne piizptsobit potfebam a aktudlni
situace, dava to moznost reagovat na nepldnované udalosti v zivoté matetské skoly

Déti jsou kazdodenné a dostatecné dlouho venku, program ¢innosti je pfizplisobovan pocasi
a okamzité kvalité ovzdusi.

Déti maji dostatek volného pohybu nejen na zahrad¢, ale i v interiéru matetské skoly.

V usporadani dne respektujeme individualni potiebu aktivity, spanku a odpocinku
jednotlivych déti. Déti, které nemaji potiebu spanku, po kratkém odpocinku vstavaji a jsou
jim nabizeny jiné ¢innosti.

Ucitel¢é se sami chovaji podle zdsad zdravého zivotniho stylu a poskytuji tak détem ptirozeny
VZOr.

3.3. Socidlni prostiedi /Psychosocialni podminky/

Spolecné se snazime o vzajemnou divéru, podporu sebediveéry, komunikaci a spolupraci,
spokojenost a pohodu vSech ve Skole. SnaZime se spolupracovat na tom, aby se vSichni

v mateiské skole citili jisté a bezpecné. Nasim spolecnym cilem je, aby se ve vztazich mezi
dospé€lymi i mezi détmi projevovala vzajemnd diveéra, tolerance, ohleduplnost a zdvofilost,
solidarita, vzajemna pomoc a podpora. Dospéli se chovaji divéryhodné a spolehlive.

Nové ptichozi dit¢ ma moznost postupné se adaptovat na nové prostiedi i situaci, adaptaci
feSime individuadlné po domluvé s rodici, dle potieb ditéte a moznosti rodiny.

Ucitel¢ respektuji potieby déti, reaguji na né a napomahayji v jejich uspokojovani (jednaji
nenasilng, pfirozené a citlivé, navozuji situace pohody, klidu, relaxace apod.). Cinnosti
ucitelky voli tak, aby byla jejich naro¢nost pfiméfena a aby nebyly déti nadmérné
pretézovany. Zadné z déti neni zvyhodiiovano ani znevyhodiiovano. U déti je respektovana
volnost a osobni svoboda a soucasn¢ jsou déti vedeny k dodrzovani potiebného tadu, hranic
a pravidel.

Détem se snazime dévat jasné a srozumitelné pokyny. Ttida je pro déti kamaradskym
spolecenstvim, v némz jsou zpravidla rady. Pedagogicky zpisob, jakym jsou déti vedeny,

je podporujici, sympatizujici, projevuje se piimou, vstficnou, empatickou a naslouchajici
komunikaci ucitelek s détmi.

V praci s détmi je uplatiiovan pedagogicky styl s nabidkou, ktery pocita s aktivni spolutiCasti
a samostatnym rozhodovanim ditéte. Vzdélavaci nabidka odpovidéd zajmim, moznostem

a schopnostem déti, podporuje rozvoj kazdého ditéte.

Pani ucitelky se snazi dostatecné ocenovat a vyhodnocovat konkrétni projevy a vykony déti,
snazi se vhodné¢ a ptirozen¢ reagovat, pozitivné¢ déti motinovat.

Pravidla pro praci: otevienost, tolerance, diivéra, moznost volby, naslouchdni, iniciativa
Pravidla souZiti: vytvaii si je pani ucitelky ve tiid¢ spole¢né s détmi dle potieby kolektivu,
jsou ve tiid€ vyvéSeny, s pravidly pribézné pracujeme.

Doporucena pravidla: domlouvame se, pomahame si, poslouchame se, tolerujeme se,
mluvime pfiméfené hlasité, zddame o pomoc, d€kujeme, dokon¢ime ¢innost, uklizime

po sobé&. Pani ucitelky ve tiid¢ se pravidelné a programové vénuji neformalnim vztahiim déti.
Pracujeme s preventivnim programem Ko¢i¢i zahrada, ktery je sou¢asti SVP.

Pravidla komunikace:naSe Skola ma vytvoreny pravidla komunikace, se kterymi jsou
seznameni vSichni zucastnéni, s pravidly prubézné pracujeme.
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Prava a povinnosti déti a rodi¢a viz Skolni rad




Prava a povinnosti pedagogickvch pracovniku

vyjadfovat sviij ndzor

podilet se na participativnim fizeni Skoly, na informacnim systému

vychovavat a vzdélavat svétené déti na zdklad¢ jejich moznosti a zajma,

k podpofte zdravi

poznavat déti, zaznamenavat a vyhodnocovat jejich vyvoj, projevy a chovani
poskytovat poradenskou ¢innost

znat a respektovat a dodrzovat Skolni fad, Organizaéni ¥ad, provozni fad, vnitini
predpisy MS

celozivotné se vzdélavat a ptiblizovat se k zasadam ¢loveéka podporujiciho zdravi
efektivné vyuzivat metody komunikace, pii feSeni problémi

znat a pouzivat piirucku KPZMS - Kurikulum podpory zdravi v mateiské 8kole,
podilet se na tvorbé a realizaci SVP a TVP

chovat se, dodrzovat a pracovat dle principii a zasad Kurikula podpory zdravi

v mateiské Skole

ucastnit se porad a akci Skoly

dodrzovat povinnosti, které uklada RVP PV (viz str. 42)

dodrzovat a podilet sena napliiovani cili Skolniho vzdélavaciho programu,
Provadéciho planu a Ttidnich vzdélavacich programi

pravidelné¢ se vzdélavat

ucastnit se akci skoly

ostatni prava a povinnosti jsou ukotveny v pracovnich naplnich a v Organiza¢nim tadu

Ostatni pracovnici Skoly i Skolni jidelny

Totéz jako pedagogicti pracovnici mimo diagnostikovani, poradenstvi a vzdélavani déti.

Prava a povinnosti Feditelky

vytvatet podminky k rozvoji a realizaci programu MSPZ

nést zodpoveédnost za vytvareni koncepce s vyuzitim podnéti vSech zucastnénych
umoznovat ucast vSech na fizeni

pfijimat podnéty ode vSech, napomahat vzajemné komunikaci

fesit a napomahat feSeni problémul

byt ptikladem v praci ostatnim, motivovat je smérem ke standardiim cloveka
podporujiciho zdravi, celozivotnimu vzdélavani

chovat se, dodrzovat a pracovat dle principi a zasad Kurikula podpory zdravi
v matetské Skole

dodrzovat povinnosti, které uklada Skolsky zakon, RVP PV

ostatni prava a povinnosti jsou ukotveny v pracovni naplni a v Organiza¢nim fadu

K tvorbé¢ bezpecného socidlniho prostiedi piispivaji ritualy a tradice.

Ritualy

ranni pfivitani s ucitelkou verbalnim i neverbalnim kontaktem
oslava narozenin

komunitni kruh, diskuzni kruh, hodnotici kruh

rozlouceni s ucitelkou

narozeninovy kruh - zaméstnanci

Tradice



spolecna setkavani déti, rodict a ucitelek, pii ptilezitosti Mikulase, Véanoc,

pfi pofadani karnevalu, jarni slavnosti, zahradni slavnosti, fotografovani déti

ldenni vylet predskolakt do Katefinské jeskyné a na Macochu, vylet na hrad PernStejn
spolecny vylet cel¢ matetské Skoly

louceni s predskoldky s pasovanim, malovani tri¢ek

neformalni setkavani zaméstnancti

3. 4. viz bod 4. Organizacni usporadani Skoly /Ogranizace vzdélavani /

3. 5. Participativni ¥izeni §koly /Rizeni mateiské $koly/

Reditelka matefské $koly vytvaii, uplatituje a zabezpeduje:

povinnosti, pravomoci a tkoly vS§ech zaméstnancti jsou jasné vymezeny

je vytvoren funkéni informaéni systém, a to jak uvnit matetské Skoly, tak navenek
pti vedeni zaméstnancu feditel vytvari ovzdusi vzdjemné divery a tolerance, zapojuje
spolupracovniky do fizeni matetské Skoly, ponechavé jim dostatek pravomoci

a respektuje jejich ndzor. Podporuje a motivuje spoluticast vsech ¢lenti tymu

na rozhodovani o zdsadnich otazkach Skolniho programu

vyhodnocovani prace vSech zaméstnanct, pozitivni motivace zaméstnancti a podpora
jejich vzajemnou spolupraci

spolupraci a to, ze pedagogicky sbor pracuje jako tym, ktery zve ke spolupraci rodice.
planovani pedagogické prace a chodu matetské skoly tak, aby bylo funk¢ni a opiralo
se o ptedchozi analyzu a vyuziva zpétnou vazbu

vypracovani Skolni vzd€lavaci program ve spolupraci s ostatnimi ¢leny tymu, pripadné
s rodici

kontrolni a evaluaéni ¢innosti zahrnuji vSechny stranky chodu mateiské skoly, jsou
smysluplné a uzite¢né. Z vysledki jsou vyvozovany zavéry pro dalsi préci

matetskd Skola spolupracuje se ziizovatelem a dalSimi organy statni spravy

a samospravy, s nejblizsi zakladni Skolou, poptipadé€ 1 jinymi organizacemi v misté
matef'ské Skoly a s odborniky poskytujicimi pomoc zejména pii feSeni individualnich
vychovnych a vzdélavacich problému déti

3. 6. Personalni a pedagogické zajiSténi

Vedeni matetské Skoly se snazi napliiovat tyto personalni a pedagogické podminky:

Vsichni zaméstnanci, ktefi pracuji v matef'ské Skole jako pedagogicti pracovnici, maji
predepsanou odbornou kvalifikaci. Ti, kterym ¢ast odbornosti chybi, si ji prubézné
doplnuji

Pedagogicky sbor, resp. pracovni tym funguje na zéklad¢ jasné vymezenych

a spole¢né vytvorenych pravidel

Pedagogicti pracovnici se sebevzdélavaji, ke svému dalSimu vzdelavani ptistupuji
aktivné

Reditel podporuje profesionalizaci pracovniho tymu, sleduje udrzeni a dalsi rist
profesnich kompetenci v§ech pedagogt, vytvaii podminky pro jejich dalsi
systematické vzdélavani

Sluzby ucitell jsou organizovany takovym zplisobem, aby byla vzdy a pfi vSech
¢innostech zajisténa optimalni pedagogicka péce o deti

Je podle moZnosti a podminek Skoly zajisténo prekryvani ptimé pedagogické ¢innosti
pedagogt ve tiide

Zameéstnanci jednaji, chovaji se a pracuji profesionalnim zptisobem



e Specializované sluzby, jako je logopedie ¢i jind péce o déti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, ke kterym piedSkolni pedagog sam neni dostatecné
kompetentni, jsou zajiStovany ve spolupraci s ptislusnymi odborniky

3. 7. Spoluticast rodici

¢ Skola ma vypracovany plan zapojeni rodi¢i do vzdélavani déti a do Zivota koly.

e Ve vztazich mezi zaméstnanci Skoly a rodic¢i se snazime o oboustrannou diivéra
a otevienost, vstficnost, porozuméni, respekt a ochota spolupracovat. Spoluprace
funguje na zaklad¢ partnerstvi.

o Ucitelky sleduji konkrétni potteby jednotlivych déti, resp. rodin, snazi se jim
porozumét a vyhovét.

e Rodi¢e maji moznost podilet se na déni v matetské Skole, ucastnit se riznych
programtl, podle svého zdjmu zde vstupovat do her svych déti. Jsou pravidelné
a dostatecné informovani o vSem, co se v matetské Skole dé&je. Projevi-li zajem,
mohou se spolupodilet pfi planovani programu matetské skoly, pfi feSeni vzniklych
problémil apod.

e Ucitelky pravidelné informuji rodice o prospivani jejich ditéte i o jeho individualnich
pokrocich v rozvoji i u¢eni. Domlouvaji se s rodici o spole¢ném postupu pii jeho
vychove a vzdélavani.

e Zameéstnanci Skoly chrani soukromi rodiny a zachovavaji diskrétnost v jejich
sveéfenych vnitinich zélezitostech. Jednaji s rodi¢i ohleduplné, taktné, s védomim,
ze pracuji s davérnymi informacemi.

e Rodige jsou pravideln& seznamovéni se SVP, Provadécim planem, TVP, Skolnim
fadem a ostatnimi dokumenty skoly.

3. 8. Vzdélavani déti s priznanymi podplirnymi opatienimi

Ditétem s pfiznanym podplrnym opatienim je dité, které k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi,
potiebuje poskytnuti podplrnych opatieni. Tyto déti maji pravo na bezplatné poskytovani
podpirnych opatieni z vy¢tu uvedeného v § 16 Skolského zakona. Podptirna opatieni realizuje
matetska Skola.

Podptirna opatieni se podle organizaéni, pedagogické a financni naro¢nosti ¢leni do péti
stupiiti. Podptirna opatteni prvniho stupné¢ uplatiiuje Skola nebo skolské zatizeni i bez
doporuceni Skolského poradenského zatfizeni. Podplrné opatfeni druhého az patého stupné lze
uplatnit pouze s doporuéenim SPZ. Zaélenéni podptirnych opatfeni do jednotlivych stupiii
stanovi Ptiloha ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.

Tyto déti maji pravo na vzdélavani, jehoz obsah, formy a metody odpovidaji jejich
vzdélavacim potfebam a moznostem, na zajisténi podminek a pomtcek, které toto vzdélavani
umozni a na poradenskou pomoc Skoly a Skolského poradenského zatizeni.

Specialni vzdélavaci potieby déti zjisSt’uje Skolské poradenské zarizeni — SPC, PPP.
Skolské poradenské za¥izeni vyda Doporuéeni $kolského poradenského zafizeni,

na jehoz zakladé S§kola zajisti a poskytuje danému ditéti pFiznana podpurna opatieni.
Do naSi materské Skoly pravidelné prijimame déti s pfiznanymi podptirnymi
opatfenimi. Ve Skole pracuji 3 ucitelky, které maji vystudovanou specialni pedagogiku.

3. 8. 1. Podpiirna opatieni

Podpiirn4 opatieni prvniho stupné — obecné

Podptirna opatieni prvniho stupné slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ve vzdélavani zaka
(napft. pomalejsi tempo prace, drobné obtiZe ve Cteni, psani, poCitani, problémy

se zapomindnim, drobné obtize v koncentraci pozornosti atd.), u nichz je mozné




prostiednictvim mirnych tprav v rezimu Skolni vyuky a domadci pifipravy doséhnout zlepSenti;
zahrnuji také podporu zékl z divodu akcelerovaného vyvoje Skolnich dovednosti.

Upravy ve vzdélavani Zaka navrhuji pedagogiéti pracovnici, pfitom spolupracuji

s pedagogickym pracovnikem poskytujicim poradenské sluzby ve Skole (dale jen ,,poradensky
pracovnik skoly*) a zletilym zakem nebo zdkonnym zastupcem zaka. Obtize zaka jsou dale
vyvolané zejména aktualné neptiznivym zdravotnim nebo psychickym stavem, piipadné

se jedna o dlouhodobé problémy malého rozsahu a intenzity. Skola zohlediiuje socidlni status,
vztahovou sit’ zaka a jeho socidlni a rodinné prostiedi. Pokud zak dochazi do Skolského
zatizeni, které se podili na vzdélavani zéka (zejména v piipad¢ zdjmového vzdélavani)

a charakter jeho obtizi to vyzaduje, informuje Skola tato zatizeni o charakteru podpory zaka
Skolou, tak aby i tato zafizeni respektovala vzdélavaci potieby zaka. Podplirna opatieni
sméiuji k napliovani specialnich vzdélavacich potieb zaka, které nevyzaduji opatieni

s normovanou finan¢ni naro¢nosti, ptitom pokud jsou ucelné, mohou podporovat zdka

v celém prubéhu jeho vzdélavani.

Podpiirna opati‘eni druhého stupné - obecné

Charakter vzdélavacich potieb Zaka, pro kterého je tento stupen urcen, je ovlivnén zejména
aktualnim zdravotnim stavem zéka, opozdénym vyvojem, odlisSnym kulturnim prostfedim
nebo jinymi zivotnimi podminkami zéka, problémy v poc¢ate¢ni schopnosti ucit se

a ptipravovat se na Skolni praci, nadanim, specifickymi poruchami u¢eni a chovani, mirnym
oslabenim sluchovych nebo zrakovych funkci, mirnymi feCovymi vadami, oslabenim
dorozumivacich schopnosti, poruchami autistického spektra s mirnymi obtizemi,
nedostate¢nou znalosti vyucovaciho jazyka a dal§imi specifiky, kterd vyzaduji vyuzivani
individualniho pfistupu ke vzdélavacim potiebam zaka, upravy v organizaci a metodach
vyuky, v hodnoceni zéka, ve stanoveni postupu i forem napravy a piipadného vyuziti
podptirného opatieni v podob¢ individualniho vzdélavaciho planu. Problémy zaka

ve vzdelavani Ize charakterizovat jako mirné, lze je obvykle kompenzovat s vyuzitim
specialnich ucebnic a specialnich nebo kompenzacnich pomucek, s podporou predmétu
specialné pedagogické péce a ipravami pedagogické prace.

Podpiirni opatieni tietiho stupné - obecné

Pouziti podptrného opatteni ve tfetim stupni je podminéno stanovenim podpurnych opatieni
Skolskym poradenskym zatizenim na zaklad¢ diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb
zéka, pripadné vychazi z vyhodnoceni u€innosti nizsich stupiii podptrnych opatreni
poskytovanych zakovi. Charakter specialnich vzdélavacich potieb zdka vyzaduje jiz znatelné
upravy v metodach prace, v organizaci a prubéhu vzdélavani, v upraveé skolniho vzdélavaciho
programu, v hodnoceni zéka. Rozsah téchto opatieni zahrnuje zejména tipravy ve strategiich
prace s uc¢ivem, Upravy v podminkach a postupech skolni prace a domaci ptipravy, véetné
posilovani motivace a postoju ke skolni praci, v odiitvodnénych piipadech pak také upravy
obsahil vzdélani a vystupti ze vzdelani. Charakter vzdélavacich potieb zaka je nejcastéji
ovlivnén zavaznymi specifickymi poruchami u€eni, odlisnym kulturnim prostiedim

a jinymi zivotnimi podminkami zéka, poruchami chovani, t¢zkou poruchou feci
(dorozumivacich schopnosti), feCovymi vadami tézsiho stupné, poruchami autistického
spektra, lehkym mentalnim postizenim, zrakovym a sluchovym postizenim (slabozrakost,
nedoslychavost), t€lesnym postizenim, neznalosti vyu¢ovaciho jazyka, dal§imi obtizemi,
které¢ maji vyznamny dopad na kvalitu a pribéh vzdélavani zaka, piipadné je ovlivnén
mimofadnym intelektovym nadanim. Charakter specialnich vzdélavacich potieb zéka

je takovy, Ze vyzaduje jiz i podporu prace pedagogického pracovnika asistentem pedagoga
(pro maximaln¢ 4 z4ky), dale vyuzivani komunikac¢nich systémi neslysicich a hluchoslepych




osob a vyuzivani prostiedku alternativni nebo augmentativni komunikace podle potieb zaka,
podporu specidln¢ pedagogického centra v ptipadé podpory nacviku prostorové orientace

a vyuzivani alternativnich forem komunikace. Vhodna je také spoluprace s odborniky
jinych resortl, pokud to vyzaduje zajem zaka (l€kafi, socialni pracovnici, terapeuti atd.).
Délka poskytovani podptrnych opatteni se fidi charakterem specialnich vzdélavacich potieb
zéka, pohybuje se v fadu od n€kolika mésicii az do konce trvani skolni dochazky.

Délka miize byt upravovana v zavislosti na posouzeni aktudlniho stavu zéka a na dalSich
okolnostech (naptiklad na zavérech kontrolniho vysetieni).

Podpiirna opatieni ¢tvrtého stupné - obecné

Pouziti podpiirného opatieni ve ctvrtém stupni je podminéno stanovenim podpirnych opatieni
#=7kolskym poradenskym zafizenim na zdklad¢ diagnostiky specidlnich vzdélavacich potieb
zaka (v€etn¢ vyjadreni 1ékatt a dal§ich odbornikl), pfipadné vychazi z vyhodnoceni G¢innosti
niz$ich stupna podptrnych opatreni poskytovanych zékovi. Charakter specialnich
vzdélavacich potieb zdka ve vzdélavani jiz vyzaduje vyznamné upravy v metodach

a v organizaci vzdélavani, ipravy v obsahu vzdélavani, dale moznost Gprav vystupt

ze vzdélavani, se zietelem k rozvijeni schopnosti a dovednosti zaka, ke kompenzaci dasledki
zdravotniho postizeni. Vzdy se piihlizi k aktualnimu zdravotnimu stavu zaka. Zak vzdélavany
ve tfide, ktera neni zfizena podle § 16 odst. 9 zdkona, je vzdélavan s podporou individualniho
vzdélavaciho planu. Do individualniho vzdélavaciho planu Zaka jsou zafazeny také predméty
specidlné pedagogické péce, zamétené na konkrétni potieby zéka ve vztahu k typu jeho obtizi,
druhu postizeni a k jeho projeviim. Podplirna opatteni tohoto stupné jsou ur¢ena zejména

pro zaky se zavaznymi poruchami chovani, se stiedn¢ tézkym a té¢zkym mentalnim
postizenim, s t€¢zkym zrakovym nebo sluchovym postizenim, se zavaznymi

vadami feci, s poruchami autistického spektra, se zdvaznym télesnym postizenim.

Déale mimotadné nadané zaky, kteti vyzaduji vyraznou individualizaci vzdélavani nad ramec
ptislusného stupné vzdélani, dosahuji mimotadnych vysledkd a vyzaduji 1 ipravy ve formach
vzdélavani.

Podpiirna opati‘eni patého stupné - obecné

Pouziti podpirného opatieni v patém stupni je podminéno predchozim stanovenim
podptrnych opatieni Z=7kolskym poradenskym zafizenim na zaklad¢ diagnostiky specialnich
vzdelavacich potfeb. Charakter specialnich vzdélavacich potieb zaka vyzaduje nejvyssi miru
prizpisobeni organizace, prubehu a obsahu vzdélavani, podporu rozvoje schopnosti

a dovednosti zaka a kompenzaci disledki jeho zdravotniho postizeni. Organizace vzdélavani
zéka a volba metod vyuky plné akceptuje zdravotni stav zaka a omezeni, kterd z n¢ho

24

soubéznym postizenim vice vadami, vyZzadujicich vysokou uroven podpory, zohlednény

v upravach organizace, obsahu, forem a metod vzdélavani; volba podptirnych opatieni plné¢
respektuje moznosti a omezeni zaka pii vyberu vzdélavacich obsahii a metod, hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaka. Vzdélavani zédka v tomto stupni zpravidla vyzaduje upravu
pracovniho prostiedi. V pfipad¢ potieby je mozné vyuzivat komunikacni systémy neslysicich
a hluchoslepych osob nebo prostiedky alternativni nebo augmentativni komunikace.

Z4ci jsou obvykle vzd&lavani s podporou asistenta pedagoga, specialniho pedagoga

a druhého pedagogického pracovnika, Casto s pritomnosti dalsi osoby dulezité pro podporu
zéka. Vyuka je realizovana specialnimi pedagogy, ptipadné¢ s jejich intenzivni podporou.

3. 8. 2. Systém péce o déti s priznanymi podptirnymi opatienimi v materské Skole

Podle podpurnych opatreni daného stupné a typu postiZeni provadime a zajiStujeme:
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nabizime aktivity, ve kterych se déti mohou dale rozvijet

pozorujeme dit¢ a vyhodnocujeme zvolené postupy a metody

doporucime vysetieni v PPP nebo SPC a dale dit¢ vzdélavame podle jejich doporuceni
pracujeme podle vydaného Doporuceni skolského poradenského zatizeni - PPP, SPC
pokud neni doporuceno vypracovani IVP, vypracujeme Plan dal$iho rozvoje ditéte
plan zpracovavaji pedagogové tiidy

individudlné pfistupujeme ke vzdélavani ditéte, k jeho rozvijeni, zaznamendvame
pokroky, zvolené postupy a metody, vyhodnocujeme je

2x ro¢n¢ vyhodnocujeme Plan dalsiho rozvoje ditéte - v pololeti a na konci Skolniho
roku, vyhodnocuji pedagogové tiidy

Doporuéeni SPZ vyhodnocujeme dle pozadavkia SPZ

vyuzivame doporucené didaktické materidly, pomiicky a knihy rozsitujici schopnosti,
dovednosti a védomosti, zdjem ditéte

individualng ptistupujeme a té€sné spolupracujeme s rodinou

uplatiiujeme individudlni pfistup, sttidani ¢innosti, psychomotorické hry, socidlni hry
zvySenou péci a individualnim ptistupem respektujeme dané potieby

dit¢ podporujeme vhodnou motivaci, individudlnim pfistupem, ¢innostnimi hrami,
problémovym a prozitkovym ucenim

rozvijime silné stranky, na slabé neupozoriiujeme, vhodnymi metodami a postupy
vedeme dité k posunu

rozvijime socialni chovani a citéni s vyuzitim metody ptikladu a ndzornosti
konzultujeme doporuceni, postupy, pokroky a naméty s rodici, doporucujeme
odbornou literaturu, ovéfené postupy

konzultujeme s PPP, SPC

spolupracujeme dle potteby s OSPOD

pedagogové tfidy maji moznost konzultovat metody, postupy s ucitelkou, ktera ma
vystudovanou specidlni pedagogiku, s feditelkou Skoly, s ostatnimi pedagogy
teditelka Skoly zajiStuje podminky vzdélavani a dodrzovani Doporuceni vydanych
$kolskym poradenskym zafizenim SPZ

Pedagogové maji podporu ve vzdélavani v oblasti zadoucich pro rozvoj déti

s priznanym podpirnym opatienim

Détis OSD

vytvoiime Plan dal§iho rozvoje ditéte podle Sukii a navrhu z vySetieni Skolni zralosti
v PPP — 1. stupeii podplrnych opatieni s vyhodnocenim

doplitujeme Plan dal$iho rozvoje ditéte, vyhodnocujeme a zaznamenavame
individualizaci

zadavame aktivity a ¢innosti a sméfujeme rozvoj podle vysledki SUKi a doporuceni z
vySetieni v PPP

pfipravujeme promyslenou a pestrou nabidku ¢innosti, metod a aktivit

pravidelné dit€ pozorujeme, zaznamenavame postiehy, pokroky a vychazime z nich
pii dalS$im planovani rozvoje ditéte

nabizime edukativné stimula¢ni skupiny — nabidka ¢innosti, materialu rodicim
zapojujeme rodi¢e do jednotného piisobeni na déti — konzultace, navitéva v MS
doporudujeme rodi¢tim pracovat s détmi s OSD dle nabidky publikaci z PPP,
doporucujeme literaturu, webové stranky, komunikaéni skupinyi,..

organizujeme besedu pro rodie s psychologem PPP a ugitelkami ZS — vysvétleni

a objasnéni Skolni zralosti a Skolni pfipravenosti

pravidelng pofadame v MS pro rodiée besedu s Mgr. Jifim Haldou
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3. 8. 3. Podminky vzdélavani déti s priznanymi podpiirnymi opatfenimi
Podminky pro vzdélavani déti musi vzdy odpovidat individualnim potfebam déti.
Podminky pro vzdélavani déti s ptfiznanymi podplirnymi opatfenimi stanovuje Skolsky zdkon
a vyhlaska €. 27/2016 Sb., o vzdé€lavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakh
nadanych, v platném znéni. Ucitel zajist'uje tyto podminky s ohledem na vyvojova a
osobnostni specifika téchto déti a mél by byt vzdélan v oblasti specialni pedagogiky.
Pro uspésné vzdélavani déti s priznanymi podplirnymi opatienimi je potiebné zabezpecujeme
a umoznujeme:
e uplatiiovani principu diferenciace a individualizace vzd€lavaciho procesu
pii planovani a organizaci ¢innosti, véetné€ ur€ovani obsahu, forem 1 metod vzdélavani
e realizaci vSech stanovenych podpirnych opatieni pti vzdélavani déti
e osvojeni specifickych dovednosti v irovni odpovidajici individualnim potfebam
a moznostem ditéte zamétrenych na samostatnost, sebeobsluhu a zakladni hygienické
navyky v urovni odpovidajici v€ku ditéte a stupni postizeni
e spolupraci se zdkonnymi zastupci ditéte, Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
v ptipad¢ potieby spolupraci s odborniky mimo oblast Skolstvi
e snizeni poctu déti ve tiid¢é v souladu s pravnimi predpisy
e pfitomnost asistenta pedagoga podle stupné ptiznaného podptrného opatreni
e pravidelné dité pozorujeme, zaznamenavame postiehy, pokroky a vychazime z nich
pfi dal§im planovani rozvoje ditéte

3. 8. 4. Jazykova priprava déti s nedostate¢nou znalosti ¢eského jazyka

Déti-cizinci a déti, které pochdzeji z jiného jazykového a kulturniho prostiedi, potfebuji
podporu ucitele mateiské Skoly pti osvojovani Ceského jazyka. Pokud rodice sami neovladaji
cesky jazyk na Grovni rodilého mluvéiho, nemohou své déti v pozndvani ceského jazyka
pfimo podpofit a déti se ocitaji ve znevyhodnéné pozici. Je tieba vénovat zvySenou pozornost
tomu, aby détem s nedostate€nou znalosti ceského jazyka zacala byt poskytovana jazykova
podpora jiz od samotného nastupu do matetské Skoly. Pii praci s celou tfidou je tfeba mit

na védomi, ze se v ni nachazeji 1 déti, které se Cesky jazyk uci jako druhy jazyk, uzptisobit
tomu didaktické postupy a déti cilen¢ podporovat v osvojovani ¢eského jazyka.

Mateiské Skoly poskytuji détem s nedostatecnou znalosti Ceského jazyka jazykovou piipravu
pro zajisténi plynulého ptechodu do zédkladniho vzdélavani.

Pro matetské skoly, kde jsou alespoii 4 cizinci v povinném piedskolnim vzdélavani v ramci
jednoho mista poskytovaného vzdélavani, plati zvlastni pravni Giprava. V takovém piipade
ziidi feditel matetské Skoly skupinu nebo skupiny pro bezplatnou jazykovou piipravu pro
zajisténi plynulého pfechodu do zékladniho vzdélavani v souladu s vyhlaskou €. 14/2005 Sb.,
o predSkolnim vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist. Vzdélavani ve skupiné

pro jazykovou piipravu je rozdéleno do dvou nebo vice blokl v priib&éhu tydne.

Reditel mateiské $koly miize na zakladé posouzeni potfebnosti jazykové podpory ditéte
zatadit do skupiny pro jazykovou piipravu rovnéz jiné déti, nez jsou cizinci v povinném
pfedskolnim vzdélavani, pokud to neni na uymu kvality jazykoveé piipravy.

Pii pfechodu na zékladni skolu by déti s nedostatecnou znalosti ¢eského jazyka mély mit
takové jazykové a sociokulturni kompetence v ¢eském jazyce, které jim umozni se zapojit
do vyuky a dosdhnout Skolniho Gspéchu. Podplrnym materialem pii vzdélavani déti

s nedostatecnou znalosti ¢eského jazyka je Kurikulum ¢estiny jako druhého jazyka pro
povinné predskolni vzdélavani, ktery 1ze vyuzivat pfi individualizované préci s détmi

s nedostatecnou znalosti ¢eského jazyka jiz od ndstupu do matetské skoly.

3. 9. Déti nadané
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Jedna se o déti, které pii adekvatni podpote vykazuji ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven
v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manuélnich, uméleckych
nebo socialnich dovednosti.

Zjistovani mimotadného nadani vcetné vzdelavacich potieb provadi Skolské poradenské
zatizeni ve spolupraci se skolou, ktera dité vzdélava. Pokud se nadani ditéte projevuje

v oblastech pohybovych, manudlnich nebo uméleckych, vyjadiuje se Skolské poradenské
zatizeni zejména k specifiklim osobnosti ditéte, kterda mohou mit vliv na pribéh jeho
vzdélavani. Miru nadani ditéte zhodnoti odbornik v ptislusném oboru, jehoz odborny posudek
zakonny zastupce ditéte poradenskému zatizeni poskytne.

Nadanym détem lze v souladu s vyvojem rozsifit obsah vzdélavani nad ramec stanoveny
pfislusnym vzdélavacim programem.

Pokud Skolské poradenské zatizeni podporuci IVP mimotddné nadaného zdka

vychazi ze SVP $koly, zavéri psychologického a specidlné pedagogického vysetieni

a vyjadieni zdkonného zastupce. Obsahuje nalezitosti, které stanovi Vyhlaska 27/2016

o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zaka nadanych.

Pokud neni podan navrh na tvorbu IVP a dité projevuje nadani, postupujeme nasledovné:

e doporucime vysetieni v PPP nebo SPC a budeme dale dit¢ vzdelavat podle jejich
doporuceni

e nabizime aktivity, ve kterych se déti mohou déle rozvijet (napft. hra na flétnu,
keramika)

e pracujeme podle vydaného Doporuceni skolského poradenského zatizeni - PPP, SPC

e vypracujeme Plan dalSiho rozvoje ditéte

e individudlné pfistupujeme v oblasti nadani, jeho rozvijeni, zaznamenavame pokroky

e 2x ro¢né vyhodnocujeme Plan dal$iho rozvoje ditéte - v pololeti a na konci Skolniho
roku

e doporuceni SPZ vyhodnocujeme dle pozadavka SPZ

e nabidka ¢innosti pro nadané dit€¢ obsahuje naro¢né&jsi ¢innosti, pripravujeme a
nabizime aktivity rozvijejici jeho nadéni, pfipadné posilujeme slabsi stranky,
vychazime ze zajmu a urovné ditéte

e pravideln¢ dité pozorujeme, zaznamenavame postiehy, pokroky a vychazime z nich
pfi dal§im planovani rozvoje ditéte

e Vyuzivame didaktické materidly, pomiicky a knihy roz§itujici védomosti v oblasti
nadani

e Doporucujeme zdkonnym zastupciim rozvijet umélecky typ nadani v jiném zatizeni —
napt. CVC Inspiro, ZUS, p¥ipadné doporué¢ime literaturu, odborniky, krouzky a jiné
aktivity.

3. 10. Vzdélavani déti od dvou do t¥i let

Predskolni vzdélavani Ize organizovat pro déti od dvou let véku. Ramcové cile a zdméry
vzdélavani, obsazené v RVP PV, jsou vhodné i pro vzdélavani déti od dvou do tii let. Je vSak
nezbytné uvédomovat si specifika, souvisejici s dosahovanou urovni ve vsech oblastech
vyvoje ditéte. Dvouleté dité projevuje velkou touhu po poznani, experimentuje, objevuje.
Poznéava vSemi smysly. Vymezuje se vii¢i ostatnim, osamostatituje se, byva silné
egocentrické. Neorientuje se v prostoru a ¢ase, Zije pritomnosti a situacemi, které ji napliuji.
V pohybovych aktivitdch je méné obratné. Proti star§im détem ma vyrazné méné zkusenosti.
Rozdily v jednotlivych oblastech vyvoje déti tohoto véku jsou velmi vyrazné.

Pro dvouleté dité je zafazeni do matetské Skoly nejcastéji prvni socialni zkusenosti mimo §irsi
rodinu. Obvykle se projevuje silnéjsi potfebou vazby na dospélou osobu. Poznava nové
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vzorce chovani dospélych i vrstevnikd, vymezuje si vlastni prostor, pfijima vymezené hranice
a nové role. Ucitel zastava velmi vyznamnou pozici, stava se zastupcem rodice, jistotou

a oporou ditéte v bézném déni i v budovani vztaht s vrstevniky.

Dvouleté déti se nejvice uci ndpodobou, situacnim ucenim, vlastnim prozitkem a predevsim
hrou. Casto vyzaduji opakovani ¢innosti, potfebuji pravidelné ritualy, zpravidla udrzi
pozornost jen velmi kratkou dobu. Podminkou uspésné pedagogické prace je citlivé
ptizplisobovani organizace se stfiddnim nabidky ¢innosti, trénovanim navyk a praktickych
dovednosti, ponechdnim co nejvétsSiho prostoru pro volné hry a pohybové aktivity.

3.10. 1. Podminky pro vzdélavani déti od dvou do tri let

PtedSkolni obdobi je zasadni pro utvareni celozivotnich navyki, respektovani pravidel

a norem. Ve véku dvou let je dité zpravidla ptipraveno tyto aspekty rozeznavat a pfijimat.
Pokud se v matetské Skole vzdélavaji déti mladsi tii let, je nutné zajistit kromé pozadavki a
zakladnich podminek jesté dal§i podminky, které reaguji na vyvojova specifika, individudlni
potieby, zajmy a moznosti téchto déti. Dité ve véku od dvou do tii let ma nékteré potieby jiné
nebo intenzivnéjs$i nez déti starsi. Potebuje staly pravidelny denni rezim, dostatek emoc¢ni
podpory, zajisténi pocitu bezpeci, pirimefené podnétné prostiedi a ¢innosti, vice individualni
péce, srozumitelna pravidla.

Pro vzdelavani deti od dvou do tii let zajistujeme tyto podminky:

e vybavujeme Skolu dostatecnym mnozstvim podnétnych a bezpecnych hracek
a didaktickych pomiticek vhodnych pro dvouleté déti

e v heterogenni tfidé znepfistupnime détem pfedméty ohroZujici jejich bezpecnost (napf-.
do vyssich polic, do uzavienych skiinék...)

e nastavujeme pro n¢ jednoduchd, srozumitelna pravidla pro pouzivani a ukladani
hrac¢ek a pomtcek.

e prostfedi upravujeme tak, aby poskytovalo dostate¢ny prostor pro volny pohyb déti,
umoznovalo variabilitu uspofadani prostoru a umoznovalo naplnit potfebu odpoc¢inku

e vytvofime dostate¢né zazemi pro hygienu

e zajistime Upravu prostiedi tak, aby poskytovalo dostatecny prostor pro volny pohyb
a hru déti, umoZznovalo variabilitu v uspofadani prostoru a zabezpecovalo moznost
naplnéni potfeby prubézného odpocinku.

e zajistime vyhovujici denni rezim, ktery respektuje potieby déti - pravidelnost,
dostatek Casu na realizace ¢innosti, prava ¢asu stravovani, dostatecny odpocinek

e zajistime podminky pro adaptaci ditéte v souladu s individualnimi potiebami

e umoznime pouzivani specifickych pomucek pro zajisténi pocitu bezpeci a jistoty

e vzdélavaci Cinnost realizujeme v mensich skupinkach nebo individualné podle potieb
a volby déti

e uplatiujeme k ditéti laskave dusledny ptistup

e aktivné podnécujeme pozitivni vztahy, které¢ vedou k oboustranné diaveéte
a spolupréci s rodinou

e zajistime vhodné hracky se zietelem na bezpecnost

e zajistime odpovidajici vybaveni sprchami, WC, kryty naslapny kos, vyskove
odpovidajici sedaci nabytek

e zajistime vybaveni Satny dostatecné velkym tloznym prostorem na ndhradni obleceni
a hygienické potieby
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Péce o déti od dvou do tii let je organizacné a provozné zajisténa v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

3. 11. Podminky vzdélavani pro déti s nedostatecnou znalosti ¢eského jazyka
a déti s odliSnym mateiskym jazykem

Podminky pro vzdéliavani déti s nedostatenou znalosti ¢eského jazyka

Pokud bude navstévovat matetskou skolu dité s nedostate¢nou znalosti ceského jazyka,
poskytneme mu jazykovou ptipravu pro zajisSténi plynulého ptechodu do zakladniho
vzdelavani.

e Zvlastni pravni tprava plati pro mateiské Skoly, kde jsou alesponi 4 cizinci v povinném
pfedskolnim vzdélavani v rdmci jednoho mista poskytovaného vzdelavani. V takovém
piipadé¢ ziidi feditel matetské skoly skupinu nebo skupiny pro bezplatnou jazykovou
pfipravu pro zajisténi plynulého pfechodu do zékladniho vzdélavani v souladu
s vyhlaskou ¢. 14/2005 Sb., o ptedskolnim vzdé€lavani, ve znéni pozd¢jsich predpisi.
Vzdélavani ve skupiné pro jazykovou piipravu je rozdéleno do dvou nebo vice blokt

v prubé¢hu tydne.

e Reditel matei'ské skoly miize na zakladé posouzeni potiebnosti jazykové podpory
ditéte zaradit do skupiny pro jazykovou pfipravu rovnéz jiné déti, nez jsou cizinci
v povinném piedskolnim vzdélavani, pokud to neni na jmu kvality jazykové
pfipravy.

e Pii pfechodu na zékladni Skolu by déti s nedostatecnou znalosti ¢eského jazyka mély
mit takové jazykové a sociokulturni kompetence v ¢eském jazyce, které jim umozni
se zapojit do vyuky a dosdhnout skolniho tspéchu.

e Podpirnym materidlem pti vzdélavani déti s nedostateCnou znalosti ¢eského jazyka
je Kurikulum ¢estiny jako druhého jazyka pro povinné piedskolni vzdélavani (NPI
CR, 2021), ktery lze vyuzivat p¥i individualizované praci s détmi s nedostateénou
znalosti ¢eského jazyka jiz od nastupu do matetské skoly. Bude vyuzivana metodika
Déti s odlisSnym matetskym jazykem v matetskych Skolach (Meta, 2022)

e Ve tfid¢, kde bude dit¢ s nedostatecnou znalosti ¢eského jazyka umisténé, ucitelky
a asistentky pedagoga vypracuji plan individualni podpory ditéte zaméeteny
na osvojovani ¢eského jazyka. Stanovi si oblasti rozvoje a podpory.

e Skola bude spolupracovat se $kolskym poradenskym zafizenim a piipadné pracovat
podle jeho doporuceni.

e D¢ti - cizinci nejsou vy€lenéni ze systému poskytovani podpiirnych opatireni
z toho divodu, Ze je jim poskytovana jazykova ptiprava.

e Ditéti - cizinci mohou byt poskytovany podpilirna opatieni a zaroven jazykova
priprava.

4. Organizacni usporadani Skoly /Organizace vzdélavani /

Diilezitym znakem uspoiadani Zivota v MS je napInéni potieby svobody a fadu, rovnovaha
ve vzajemném pusobeni volnosti a discipliny.

Organizacni usporadani skoly je nastaveno tak, aby naplnovalo tyto pozadavky:

e Denni fad je dostate¢né pruzny, umoznuje reagovat na individualni moznosti déti,
na jejich aktudlni ¢i aktualné zménéné potieby.

e Do denniho programu jsou pravideln¢ zarazovany tfizené zdravotné preventivni
pohybové aktivity.

e Ucitelé se pln€ vénuji détem a jejich vzdélavani.
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e D¢ti nachazeji potiebné zdzemi, klid, bezpeci 1 soukromi.

e Pfi vstupu ditéte do matetské Skoly je uplatiovén individualné ptizpisobeny adaptacni
rezim.

e Pom¢ér spontannich, ¢astecné fizenych a fizenych ¢innosti je v dennim programu
vyvazeny, a to véetn¢ aktivit, které matetska Skola organizuje nad rdmec bézného
programu.

e Déti maji dostatek Casu 1 prostoru pro spontanni hru, aby ji mohly dokonc¢it nebo
v ni pozdéji pokracovat.

e Vesker¢ aktivity jsou organizovany tak, aby déti byly podnécovany k vlastni aktivité
a experimentovani, aby se zapojovaly do organizace ¢innosti, pracovaly svym tempem
atp.

e Jsou vytvafeny podminky pro individualni, skupinové i frontalni ¢innosti, déti maji
moznost ucastnit se spolecnych ¢innosti v malych, stiedné velkych i velkych
skupinach.

e Je dostatecné dbano na osobni soukromi déti. Pokud to déti potfebuji, maji moznost
uchylit se do klidného koutku a neucastnit se spolecnych ¢innosti, stejné tak 1 moznost
soukromi pii osobni hygien¢ apod.

e Planovani ¢innosti vychazi z potfeb a zajmu déti, vyhovuje individualnim vzdélavacim
potiebam a moznostem déti.

e Pro realizaci planovanych ¢innosti jsou vytvareny vhodné materidlni podminky -
vécné vybaveni prostiedi je dostatecné a kvalitni, pomicky jsou pfipravovany vcas.

e Nejsou piekracovany stanovené pocty déti ve tfide, spojovani tid je maximalné
omezeno.

4. 1. Pocet a charakteristika trid

Matetska Skola ma kapacitu 132 déti v 5 tfidach:
1. tfida - mysky: kapacita 28 déti

2. tfida - zabicky: kapacita 28 déti

3. tfida - jezci: kapacita 28 déti

4. tfida - zajici: kapacita 28 déti

5. tfida - medvédi: kapacita 20 déti

Vsechny tiidy jsou vékové smisené, ve viech tiidach se pracuje podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani Hrajeme si se Slunickem. Skolni vzdélavaci program
je vypracovan podle Kurikula matetské skoly podporujici zdravi.

4. 2. Pravidla zarazovani déti do jednotlivych tiid

Pti zatazovani déti do jednotlivych tfid se fidime témito pravidly:

- vSechny tfidy jsou v€kove smiSené

- sourozenci jsou zpravidla zatazovani do jedné tiidy

- zohlednujeme pfani rodict

- zohlednujeme vyvazenost pocitu divek a chlapct

- zohlednujeme rovnomérné zastoupeni vékovych skupin

- zohlediiujeme pocet déti s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi v jednotlivych tfidach

4. 3. Soubézné piisobeni pedagogii ve tiidé

Provoz matetské Skoly umoziuje piekryvani pracovni doby pedagogt. Toto piekryvani
vyuzivame k zlepsovani kvality vzdélavani.

Pedagogové pfi prekryvani provadéji tyto Cinnosti:
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- individualni prace s jednotlivci, se skupinkou déti

- kooperativni ¢innosti

- individuélni rozhovory

- pedagogicka diagnostika

- ¢innosti s détmi dle jejich zajmu

- ¢innosti s détmi s pfiznanym podplirnym opatienim
- ¢innosti s détmi s OSD

- parové vzdélavani

- pobyt venku, obéd

4. 4. Prijimani déti a kritéria vzdélavani

Piijimani déti do MS fesi Skolni fad. Déti zafazujeme na zakladé prani rodi¢t a moznosti
Skoly do vé€koveé smiSenych skupin vyvazen¢ vzhledem k pohlavi do poctu kapacity 28 déti
ve Ctyfech tiidach, jedna tfida ma kapacitu 20 déti.

Adaptaci novych déti provadime podle Adaptacniho programu Slunicko - hry rodi¢a a déti

v MS po zapisu ve tiidach, do kterych budou déti chodit, seznameni s prostiedim ttidy, $koly
a zahrady.

Kriteria pro prijimani déti k predS§kolnimu vzdélavani v MS Sluni¢ko

Vékova skupina (pocitano vzdy k 31. 8. daného roku, ve
kterém zapis probiha)

Body
5 - 6 let s trvalym pobytem na tizemi mésta TiSnova 2560
4 roky s trvalym pobytem na tzemi meésta TiSnova 1280
3 roky s trvalym pobytem na tizemi mésta TiSnova 640
5- 6 let s trvalym pobytem mimo Ti$nov v obci bez MS 320
4 roky s trvalym pobytem mimo Tisnov v obci bez MS 160
3 roky s trvalym pobytem mimo Ti$nov v obci bez MS 80
5-6 let s trvalym pobytem mimo Tisnov v obci s MS 40
4 roky s trvalym pobytem mimo Ti$nov v obci s MS 20
3 roky s trvalym pobytem mimo Ti$nov v obci s MS 10
2 roky bez urceni pobytu 0
Den véku ditéte v roce za kazdy den k 31. 8.: 0.02
KaZdodenni dochazka ditéte
s celodenni délkou pobytu a nastupem k 1. 9. 200
s puldenni délkou pobytu a nastupem k 1. 9. 0
s celodenni délkou pobytu a nastupem po 1. 9. 0
s ptildenni délkou pobytu a nastupem po 1. 9. 0

Sourozenec ditéte v MS

sourozenec s trvalym pobytem v Tisnove, ktery dosahne véku 3

let do 31. 8., a jehoZ starsi sourozenec jiz navitévuje MS, kam 400
podavate prihlasku (bude ji navstévovatipo 1.9.):

star§i sourozenec nenavstévuje matetskou Skolu, kam podavate
ptihlasku

V ptipadé shodnosti bodt bude dité zatazeno dle abecedy (nejprve podle pfijmeni, poté podle jména).
O pfijeti ditéte nerozhoduje poradi podané zadosti.

V souladu se skolskym zakonem rozhoduje o pfijeti ditéte do matetské skoly a o pfipadném stanoveni
zkuSebniho pobytu ditéte feditelka matetské Skoly. V individualnich pfipadech hodnych zvlastniho
zietele mize feditelka matetské Skoly rozhodnout o pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani bez

0
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ohledu na celkovy pocet bodu, které dité v ramci elektronického zapisu na zakladé jednotlivych
kritérii ziskalo.

4. 5. Individualni vzdélavani
Skola umoziiuje individudlni vzdélavéni dle § 34b skolského zékona. Zakonny
zastupce ditéte, pro které je predskolni vzdélavani povinné, mtize v odivodnénych
pripadech zvolit, Ze bude vzdélavano individualné. Zakonny zastupce je povinen toto
oznamit nejpozdéji 3 mésice pred pocatkem Skolniho roku.
Oznameni musi obsahovat: jméno, pfijmeni rodné cislo a misto trvalého pobytu,
obdobi, ve kterém se bude dité individualné vzdélavat, divody pro individualni
vzdélavani.

Oblasti individualniho vzdélavani: vychazi z RVP PV a SVP 8koly:

MS ovéfi troveii osvojovani oekavanych vystupii v jednotlivych oblastech
vzdélavani a pripadné doporuci dalSi postup pri vzdélavani.

Termin ovéfeni je stanoven na stredu v poslednim tydnu v mésici listopadu daného
Skolniho roku, nadhradni termin je ve stfedu v prvnim tydnu v prosinci daného
Skolniho roku. Zakonny zastupce je povinen pfi ovérovani zajistit ucast ditéte, které
je individualné vzdélavano. Pri ovérovani zakonny zastupce predloZi: seznam basni

a pisni, které se dité naucilo, portfolio — kresby, malby, pracovni vyrobky z riznych
material{i, grafomotoricka cviceni, fotografie vytvort a staveb. Uroveii poznavacich
procesi bude ovéfena pomoci diagnostiky — SUK.

Pokud se zakonny zastupce nedostavi s ditétem k ovéfeni ani v nahradnim terminu,
bude mu individualni vzdélavani ukonceno rozhodnutim ve spravnim fizeni. Odvolani
zakonného zastupce proti zrusSeni individualniho vzdélavani nema odkladny ucinek.
Vydaje spojené s individudlnim vzdélavanim hradi zakonny zastupce.

4. 6. Aktivity nad rdmec SVP

Déti maji pravo si volit a nav§tévovat aktivity nad ramec SVP

a) v ptitomnosti rodict

piskani pro zdravi - pro 5-6ti leté déti

logopedickou depistaz 2x rocné, nasledné logopedickou intervenci — pro vSechny
keramiku — pro vSechny

edukativné stimulaéni skupiny — pro 5-6 leté déti a s déti s OSD

kifestanstvi - pro vSechny

b) bez ptitomnosti rodict
solna jeskyné¢ — pro vSechny
e Kocici zahrada - preventivni program pro predskolni déti

V piipadé volné kapacity v jednotlivych aktivitich mohou byt zafazeny 1 déti z mladsi
veékové skupiny 4-5 leté, které jsou narozené v obdobi zati — prosinec daného roku.

4.7. Akce pro déti
Pro déti poiradame spolecné akce v budové i mimo ni, do kterych se zapojuji dle zijmu:
e vylety za pozndvanim historie, ptirody, zajimavosti
e navstévy kulturnich poradi, divadelnich a filmovych ptfedstaveni, vystav, vyukovych
programi, exkurze
e spolecné akce s rodici — tvofeni, hrani, tematické dilnicky, sportovani
Déti se kazdodenné setkavaji hlavné v rannich a odpolednich hodindch a na Skolni zahradé.
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Dle ptani maji moznost se setkévat s détmi a ucitelkami jinych tfid, vyuzivat haly v 1. patie
pro spontanni pohybové aktivity.
4. 8. Informac¢ni a komunikacni systém, participativni rizeni Skoly
je u nas zakladnim prostiedkem podnécujicim rozvoj prostiedi skoly.
Znamena:

e prubéznou kazdodenni komunikaci
pobyt rodict ve tiid€, ucast na akcich skoly
dostupnost materiala Skoly
ukdzky ¢innosti déti
osvétu pro rodice na nasténkach
aktualni oznamovani akci na tabuli, letaCcich, internetovych strankach skoly, emailem
podavani informaci o Skole rodi¢tim pfi zapisu ditéte
umoznéni navitévovat MS jesté pred nastupem ditéte
vyuZiti dotazniku pro rodice
ziskavani informaci o ditéti - plan rozvoje ditdte pro déti s OSD, pro déti, kterym
je ptiznano podptirné opatreni
pro predSkoléky - plan dalSiho rozvoje — individualizace cilii
zptistupnéni zprav o ¢innosti a hospodateni, hodnoceni Skoly
zabezpeceni svobodného piistupu k informacim
nasledné seznameni se zavery porad a schiizek, kontrol
informovanost verejnosti v mediich

e moznost emailové komunikace s vedenim Skoly a ucitelkami

e moznost a nabidky individualnich schiizek a pohovort
Podporuje:

e vazby partnerstvi mezi ucitelkami, provoznimi zaméstnanci, rodic¢i a détmi

e soudrznost mezi jednotlivci a skupinami

e aktivni UcCast na fizeni, osobni odpoveédnost, samostatnost
Zpiisob zabezpeceni:

e pedagogické porady, metodické schiizky, dotvareni materialt Skoly
organiza¢ni a provozni porady
konzultace navrhi jidelnicku
komunitni a diskusni kruhy s détmi
schiizky s rodici - program tiidy, Skoly, hovorové chvilky, pozvani rodi¢t
do vzdélavaciho procesu
schlizky a besedy s odborniky
e schuzky a besedy s ucitelkami zakladnich skol
e organizovani vystav, prehlidek

Dalsi organizaéni pravidla v MS jsou zachycena v p¥ilohach:
e Skolni ad
e Organiza¢ni fad
e Provozni fad Skoly

Pouzité zkratky a pojmy:

RVP pro PV - Rédmcovée vzdélavaci program pro piedSkolni vzdélavani = RP

MSPZ - Mateiska $kola podporujici zdravi — modelovy program

KPZ - Kurikulum podpory zdravi = riamcovy program MS PZ a spliiuje pozadavky RP
SVP - Skolni vzd&lavaci program = Skolni projekt = Skolni kurikulum
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TVP - Ttidni vzdélavaci program = Ttidni projekt = Ttidni kurikulum

Kurikulum - ucebni plan, program

Kompetence u dospélého — je vize

Kompetence u déti — je obecny cil

DC - dil¢i cile vzd€lavani v oblasti podpory zdravi / PZ/

Evaluace - systematicky, planovany a fizeny proces hodnoceni a posuzovani sledovanych
jevi

SUKYy — sdruzené ukazatele dosazeného vzdélani

INDI MS — indikatory kurikula podpory zdravi v MS

I1. Charakteristika programu /Charakteristika
vzdélavaciho programu/

Poslani materské Skoly

Ve stalém kontaktu s rodi¢i podporovat rozvoj osobnosti kazdého ditéte, zdrave rozvijet
citovou, télesnou i rozumovou oblast, vést ho k osvojovani zakladnich pravidel chovani,
zakladnich Zivotnich hodnot a mezilidskych vztahi tak, aby dit¢ mohlo pokracovat

v dalSim vzdelavani a ve zdravi prozit smysluplny a plnohodnotny Zivot na principech
demokracie.

Zamérem vzdeélavaciho procesu v nasi mateiské skole je:

1. rozvijeni ditéte, jeho uceni a poznani

2. osvojeni zakladd hodnot, na nichZ je zaloZena nase spolecnost

3. ziskani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna osobnost plisobici
na sveé okoli

1. Filozofie vzdélavaciho programu a integrujici principy

Po zkuSenostech z minulych let jsme pochopili, Ze se pti vychove a vzdélavani deti

v predskolnim veku je tieba déti naucit 1 postojiim, které spocivaji v ucté ke zdravi

a praktickym dovednostem chranicim zdravi. Nejedna o mnozstvi dosazenych vysledk,
Ale o kvalitni navozeni Zivotnich situaci a ptileZitosti realizovanych prozitkem a délanim
s respektovanim moznosti kazdého ditécte.

Po zvazeni vSech skutecnosti jsme se v dubnu 2005 pftihlésili k modelovému programu
Materska Skola podporujici zdravi ve Statnim zdravotnim tdstavu v Praze

a stali jsme se §kolou podporujici zdravi — Zdravou MS.

Tento program ndm pomohl nasi praci systematizovat a udélit ji fad.

Po ukonéeni tiiletého obdobi trvani SVP jsme zpracovali jeho evaluaci a provedli inovaci,
podle které budeme pracovat od zati 2022 dalsi Skolni roky.

Principy programu podpory zdravi

I. Respekt k pfirozenym lidskym potiebam jednotlivce v celku spolecnosti a svéta.

II. Rozvijeni komunikace a spoluprace.
Vytvotili jsme program, ktery je v souladu s RVP PV tak, aby dité, které odchazi z MS, bylo
optimaln¢ rozvinuté na zakladé svych moznosti a zajmi po strance télesné, psychické,
socialni, aby mélo osvojeny zakladni pravidla chovani, zakladni Zivotni hodnoty.
Soucasti programu je i poskytovani podpory détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a napomahani vyrovnani nerovnomérnosti vyvoje déti pied vstupem do ZS. Cilem je také
maximalni rozvoj samostatnosti a podpora rozvoje samostatné osobnosti, kterd ptisobi
na své okoli.
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Predpokladame, Ze pii realizaci Skolniho vzdélavaciho programu v praci s détmi budeme
jeho podobu dotvaret a ménit. Je pfilezitosti 1 pro nas, pracovniky Skoly i rodice, k osvojovani
si klicovych kompetenci ¢lovéka podporujiciho zdravi a k vzajemné pomoci a spolupraci.

2. Dlouhodobé zaméry rozvoje
e Zvysit zajem rodi¢h o déni v MS.
Zkvalitnit informovanost komunikaci a spolupréci s rodici.
Udrzovat a zkvalitiiovat spolupraci se zfizovatelem Mésto Tisnov.
Navazat spolupraci se $kolami MSPZ
Usilovat o snizeni poc¢tu déti ve tiidach.
Zavéry z diagnostiky uplatiovat v kazdodenni individudlni préci s détmi.
Zrealizovat zastfeSeni prostoru na Skolni zahrade¢.
Pokracovat ve vybavovani tfid a Skolni zahrady.
Vytvaret optimalni podminky pro déti s pfiznanymi podplrnymi opatienimi.
Sledovat a uplatiiovat nové trendy v piedSkolnim vzdélavani.

II1. Neformalni kKurikulum — Podminky vzdélavani

1. Dlouhodobé cile Skoly na 1éta 2022 — 2025 - 2 principy a 12 zasad podpory
zdravi v MS — podminky formalniho kurikula

V ramci evaluace jsme provedli analyzu podminek vzdélavani a vychdzime z ni pfi tvorbé
SVP na obdobi 2022 — 2025. Uvadime zde to, co se nam jiz daii plnit, kde mame jeste rezervy
a na co se chceme v pfistich létech zaméfit.

P I - Respekt k prirozenym lidskym potirebam 93,2%

Mame dostatecné teoretické znalosti o potifebach, pracujeme podle modelu piirozenych
lidskych potfeb Maslowa, rodice seznamujeme s timto modelem. Vedeni vytvaii podminky
pro uspokojovani potfeb déti i zaméstnanci.

Cile, na které se zaméfime:

Integrujici princip

.

MSPZ respektuje a uspokojuje obecné lidské potteby
ditéte a jeho individualné a vyvojové podminéné
projevy. Rovnéz zohlediiuje pfirozené potieby
zaméstnanct a rodicu.

Zasada/podminka Kritérium Indikator
Z/P1 Ucitel/ka pristupuje ke zdravi jako k celku vzajemné 15
Ucitel/ka propojenych soucasti. M4 ujasnény sviij postoj ke 86%

e, , 0
podporujici zdravi | zdravi a zdravému Zivotnimu stylu, ktery pomaha
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vytvaret a napliiovat v matefské Skole.

MSPZ stanovuje a dodrZuje rdmcové pravidla, ktera

Z/P3
Rytmicky Fad umoZiuji  pruZzné rozhodovani a uspokojovani 1-16
v,y y individudlnich potfeb s ohledem na potieby vSech 89%
Zivota a dne v .

zucastnénych.
7/P 4 MSPZ ochrafiuje a posiluje organismus ditéte,

. , zabezpecuje dostatek spontanniho pohybu. Také détem 1-13

Télesna pohoda a e . L

nabizi Fizeny pohyb a tim podporuje jejich celkovou 91%

pohyb

télesnou a duSevni pohodu.

P 11 - Rozvijeni komunikace a spoluprace — 89,7 %

Doslo ke zkvalitnéni komunikace a spoluprace u dospélych 1 déti. Ujasnili jsme si celou
problematiku a v kazdodenni préci se snazime aplikovat spravné postupy. Tento ukol je vSak
dlouhodoby, jedna se 0 zménu postojit u zaméstnacii i u rodica.

Cile. na které se zaméfime:

Integrujici princip

B

MSPZ vytvari pro komunikaci s druhymi
prileZitosti, které jsou predpokladem pro dobrou
spolupraci a otevirené partnerské vztahy.

Zasada/podminka Kritérium Indikator
7P 1 Ucitel/ka pristupuje ke zdravi jako k celku vzajemné
Utitel/ka propojenych soucasti. Ma ujasnény sviij postoj ke 6-13
o, , |zdravi i ke zdravému Zivotnimu stylu, ktery pomaha 87%
podporujici zdravi . . -
vytvaret a napliovat v MS.
7/P 6 MgP.Z vytvari [,)rostor, cas ahprf)s,tfsdky pro spozlté?n% 11al2
., hru jako hlavni a seberozvijejici ¢innost vychazejici
Spontanni hra .. ) . L 80%
z prirozenych potteb a zajmu ditéte.
Z/P 10 MSPZ a rodina se vz4jemné ovliviiuji a jednaji spolu na
, zakladé tolerance, respektu, partnerstvi a otevienosti. 1-17
Partnerské vztahy x o L. . . v .
s rodici MSPZ pfinosné vlivy rodiny podporuje, nedostatecné 88%
nahrazuje a nevhodné kompenzuje.
Z/P 11
Spoluprace MSPZ aktivni spolupraci se ZS zajist'uje nestresujici 1-10
matefské skoly se | vstup ditéte do ZS. 88%

zakladni skolou
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Z/P 12
Zaclenéni MS do
Zivota obce

MSPZ se aktivné podili na Zivoté a rozvoji obce. 1-12
Obohacuje jeji kulturné duchovni Zivot. 86%

Z/P 1 U¢itel/ka podporujici zdravi

Mame ujasnény piistup ke zdravi a zivotnimu stylu, uvédomujeme si, ze svym

chovanim ptisobime jako vzor nejen pro déti, ale i pro rodice. Piijimame novy postoj

k vlastni praci a roli ucitelky ve tfid€. Snazime se byt facilitatory, partnery, poskytovat détem
podporu a vedeni, kterd smétuje k jejich osobnimu rozvoji a pokroku.

Mame zdjem o vzdélavani, navstévujeme Skoleni a semindie, sledujeme soucasné trendy
v predskolnim vzd€lavani, vyhledavame a zicastnime se webinail, studujeme odbornou
literaturu, ziskané poznatky aplikujeme v praxi._

Cile, na které se zamétime:
PI
e Jit détem prikladem ve stravovani (konzumaci zdravych jidel, dodrzovanim pitného
rezimu, kulturnim stolovanim...).
e Ve svém volném Case se vénovat aktivnimu odpocinku.
e Vyhledavat ptilezitosti k vhodnému, pro mne pfimétenému pohybu.
e Pfijimat déti takové, jaké jsou, respektuji odliSnosti.
e Zabyvat se prevenci syndromu vyhoreni.
P I1
¢ Chovat se autenticky (mé slovni projevy jsou v souladu s ¢iny).
¢ Dodrzovat zasady hlasové hygieny.
e Vyjadiovat a pojmenovavat své pocity.
e Poskytovat détem i rodi¢iim vzor k napodobovani svym zdravym zpiisobem Zivota
a chovanim.
e Spoluvytvaret tradice a ritualy tiidy i matei'ské Skoly.
e Cilené se vzdélavat.
e Pfijimat osobni odpovédnost za napliiovani programu MS.
e Komunikovat vstficné a partnersky.

Z/P 2 Vékoveé smiSené tiidy

Vsechny tfidy Skoly jsou vékoveé smiSené s rovnomérnym zastoupenim vékovych skupin

a pohlavi. V ptipad¢ z4jmu zajistujeme integraci zdravotné postizenych déti. Pti zafazovani
déti do tiid respektujeme piani rodich pii volbé ucitelky, sourozenecké a kamaradské vztahy
mezi détmi. Vybavenost prostiedi Skoly, tfid vyhovuje v§em vékovym skupinam,
umoziiujeme détem ¢innosti podle jejich schopnosti, moznosti, ne véku.

Cile, na které se zamétime:
PI
e Umoznovat pii zafazovani déti do tfid spole¢né umistovani sourozencti a kamaradi.
e Umoziovat détem pobyvat ve tfidé se stejnymi kamarady i ucitelem/ucitelkou po celou
dochazku do MS.
e Byt otevieni rozmanité populaci déti s riiznorodymi schopnostmi, potiebami, zazemim.
e Piijimat déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
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e Dbat na rovnomérné zastoupeni vSech vékovych skupin a pohlavi ve tiidé.
e Diferencovat naroky na dité podle mentalniho, ne kalendarniho véku.

PII

e Pripravovat ¢innosti tak, aby se mohly zapojit v§echny vékové skupiny.

e Pomahat novym détem pfi zaclenovani do her ostatnich.

e Pomahat détem, aby byly rovnopravnou soucasti tfidniho spolecenstvi.

e Podporovat vzijemnou pomoc mezi détmi v prirozeném socialnim prostredi
vékové smiSené tridy.

e Podporovat spolupraci mezi détmi namisto soutézivosti.

e Podporovat u déti uceni se od sebe navzdjem.

e Podporovat vznikajici pratelstvi mezi détmi.

e Vést déti k tomu, aby se vzajemné upozorinovaly na porusovani dohodnutych
pravidel.

Z/P 3 Rytmicky rad Zivota a dne

Mame dobfe nastaveny, funkéni, ii€inny a rodi¢i oblibeny adaptacni program. Umoziiujeme
dochazeni ditéte dle potieb a podminek rodiny. Stanovujeme smysluplna a détem
srozumitelnd pravidla chodu skoly a souziti ve skupin€. Déti ptijiméame vlidné a akceptujeme
je takové, jaké jsou. Cinnosti umozitujeme realizovat ve skuping i individualng se zaji§ténim
bezpecnosti. Respektujeme biorytmus déti. Zajmové aktivity organizujeme tak,

aby co nejmén¢ naruSovaly pribeh ¢innosti ve tiidach.

Cile, na které se zaméfime:

PI

Umoziovat détem adaptovat se na prostiedi MS spolu s blizkym &lovékem.
Umoziiovat pfivadét a odvadét déti do MS dle potieby rodiny.

DodrZovat pfimétené rozmezi mezi jidly - maximalné ttihodinové.

Umoziovat détem odejit na WC, kdykoli potiebuyji.

Denné travit s détmi venku i vice nez 2 hodiny.

UmozZiiovat nastavena pravidla organizace pribéhu dne prizpisobovat

se aktualnimu déni ve tiidé.

Regit provozni obtiZe tak, aby to nebylo na iikor déti (pfesouvanim do jinych
trid, délenim tiid).

Poskytovat détem dostatek ¢asu pro spontanni ¢innosti.

Upozoriovat déti v¢as, Ze bude tfeba ¢innost ukoncit.

Organizovat ¢innosti déti tak, aby na sebe plynule bez prostojii navazovaly,
kombinovat nabidky klidnych a pohybovych aktivit.

Vytvaret podminky k odpocinku déti v pribéhu dne (tichy kout vybaveny
mékkou podlozkou apod.).

Umoziovat détem spat a odpocivat odpoledne tak dlouho, jak potiebuji.
Umoziiovat détem s malou potiebou spanku vstavat po piil hodiné a vénovat
se jiné ¢innosti.

Umoznit kazdému zaméstnanci vyuzit prestavku v praci diky promyslené
organizaci pracovni doby.

Organizovat nadstandardni aktivity v ramci vzdélavaci nabidky tak, aby
nezatéZovaly déti (napf. naruSovanim plynulosti priubéhu dne) a byly v naplni
prace ucitele/ucitelky.
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Z/P 4 Télesna pohoda a volny pohyb

Déti maji pro fizené i spontanni pohybové aktivity dostatek prostoru v budove i na zahradé
s vhodnym uspoifadanim i vybavenim pomtickami, nafadim, nac¢inim s respektovanim
individualni urovné télesného a psychického rozvoje déti.

Cile, na které se zaméfime:
P11
¢ Omezovat sezeni déti u stoleCkii na nejmensi moZnou miru.
e Tridy vybavovat volné pristupnym naiadim a nacinim pro pohybové aktivity.
e Umoiziiovat détem bezpe&ny volny pohyb v prostorach celé MS.
e Motivovat déti k pohybu.
e Promyslené a cilevédomé zatazovat cviceni posilujici zdravy télesny vyvoj déti (jejich
zdatnost, spravné drzeni téla, koordinované pohyby, rozvoj hrubé motorikys,...).
e Zajistovat spravné mikroklima (sviceni, vétrani, teplota, ochrana pted UV zafenim...)
e Otuzovat déti vzduchem, vodou, sluncem.
e Vést déti k spravné péci o zuby.
e Vést déti k oblékani, které je pfimefené pocasi a ¢innostem.
e Podporovat zdatnost déti delSimi vychazkami do ptirody.
e Cilené vyhledavat ptirodni prostfedi vhodné k riznorodému spontannimu pohybu.
e Zarazovat pohybové hry a ¢innosti i pii pobytu venku.
e Nabizet détem i dalSi rekreacni aktivity, ale bez pred¢asné sportovni specializace
(predplavecky vycvik, lyZarsky vycvik, joga...).

Z/P 5 Spravna vyziva
Stravu piipravujeme v kuchyni v MS, strava je pestra, plnohodnotné, vyvazena, obsahuje
dostatek ovoce a zeleniny, plnime poZadavky spotiebniho koSe. Respektujeme individuélni
potiebu jidla 1 piti, nechavame détem vybrat velikost porce. Pitny rezim je dobie zajistén.
Nabizime ovoce, ceredlie pro ¢asné€ ptichozi déti od 7. 00.

Cile, na které se zamétime:
Pl
e Zjistovat stravovaci navyky rodiny — do vstupniho zaznamu
e Umoziovat individudlni stravovani déti, pokud je indikovéano Iékafem (dieta
bezlepkova, diabeticka apod.).
e Sestavovat jidelni¢ek s ptihlédnutim k racionélni vyzivé — skladba odpovida pyramidé
zdravych potravin.
e Podavat détem ovoce nebo syrovou zeleninu.
e Jidlo podavat upravené tak, aby vzbuzovalo chut k jidlu.
e Sledujeme skladbu jidelnicku a vyhodnocujeme spotiebni kos.
e ZajiStujeme pitny rezim promyslen¢ v pribéhu celého dne po cely rok (vodu, bylinny
neslazeny caj...).
o Umoziujeme détem obsluhovat se samostatné pri jidle (nalit si polévku v mnoZstvi,
které sni, namazat pomazanku ...).
e Umoziujeme détem urcit si velikost porce podle chuti nebo momentalni dispozice.
e ZajiStujeme, aby déti mohly svacit postupné v rozmezi pil hodiny.
e Respektujeme pomalejsi tempo déti pfi jidle.
e Nabizime a motivujeme déti, aby ochutnaly jidlo, které nemaji rady, ale je pro né
zdravé.
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e Pripravujeme spolu s détmi nékteré pokrmy s dodrZovanim hygienickych zasad
(pomazanky, tepelné upravena jidla ...).

e Provadét osvétovou ¢innost (¢lanky, besedy na téma vyzivy, pitného rezimu,
ochutnavky pro rodice.

Z/P 6 Spontanni hra

Prosttedi tfid odpovida potfebam hry, mé dostatek prostoru, je uceln¢ usporadan

s dostatkem materiall, naradi, funk¢nich a podnétnych hracek. Déti maji dostatek

mista pro pohybové, hravé, manipulacni, estetické, tvoiivé, konstruktivni, dramatickeé,
pracovni ¢innosti, ¢innosti podporujici mysleni, fe¢, kognitivni procesy, spolecenské a parové
hry, experimenty i prostor poskytujici moznost nehrat si.

Cile, na které se zamétime:
Pl
e umistovat hracky, knihy a pomticky v otevienych policich do vySe o¢i déti.
e vytvaiime ve tfid¢ ohranicené herni kouty.
e umoznovat détem spontanné si hrat a soub€zn¢ nabizime fizené ¢innosti.
e Prizplsobovat a dopliiovat vybaveni tfidy potiebam a z4jmim déti.
e Nabizet hracky a pomticky pro vSechny typy her (namétové, konstruktivni,
experimentalni, pohybové, vytvarné, pracovni...)
e Umoziovat détem, aby si braly hracky a pomucky samy.
e Umoznovat détem hrat si a tvofit s riiznymi druhy materiala i ve tfid¢ (pisek, voda,
dfevo, pfirodniny, skutecné predméty, rizné odévni doplnky...).
e Vymezovat misto, kde si déti vystavuji herni vytvory.
e Nechavat détem dostatek ¢asu pro hru (napf. ji mohou nechat rozehranou i vice
dni, aZ do jejiho ukonceni).
e Pozadovat, aby si déti po ukonceni hry po sob¢ uklidily.

Pl
e Umoziiovat détem spolupodilet se na vytvareni hernich kout.
Mit s détmi domluvena herni pravidla (pocet déti v hernim koutu, pouZivani
pomiicek, neomezovat ostatni ve hie, ukonceni hry...).

Z/P 7 Podnétné vécné prostiedi

Prostory skoly a tfid jsou dostatecné velkeé, ¢lenité, dostupné, zajist'uji pozadavky na zdravi
a_bezpecnost déti. Vyhodou je kazdodenni vyuzivani prostorné haly ke hram, pohybovym
aktivitam, ke konani kulturnich akci, setkavani se s rodi¢i. Zatizeni je vkusné, podnétné,
vzbuzujici aktivitu a zajem déti o riznorodé ¢innosti. UdrZzujeme ho v Cistoté, je funkéni

a bezpe¢né. Hracky a pomucky jsou ulozeny v otevienych skiinich, v dosahu déti.

Cile, na které se zamétime:
Pl
e Mit vybaveni tfid hrackami, knihami, pomtckami a nabytkem, které odpovida vékoveé
smiSenému uspotadani (potfebam vSech vékovych skupin a pohlavi).
e Mit vkusnou vyzdobu, kterd ma odpovidat chapani déti predSkolniho véku.
e Umoziiovat détem podilet se vytvarné na vyzdobé celé MS (v&etné tiid).
e Umoziovat détem podilet se na ptipravé a uklidu pracovniho mista (volné
ptistupné podlozky, ubrusy, smetacek s lopatkou...).
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e Umoznovat détem podilet se na ptiprave stolovani (volné€ ptistupné piibory, ubrousky,
vazy s kv€tinami, prostirdni...).

e Mit pro déti k dispozici pocitac, ktery uzivaji podle domluvenych pravidel.

e Mit Clenéni a vybaveni zahrady, které umoziuje riznorodé aktivity déti.

e Zohlednovat nebezpeci vyskytu jedovatych nebo silné alergennich rostlin i v okoli
MS.

e Mit vécné podminky, které umoziiuji integraci déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

e Mit a udrzovat ¢isté a hygienicky nezavadné prostiedi.

Z/IP 8 Bezpecné socialni prostredi

Ve skole jsou partnerské vztahy mezi zaméstnanci i vztahy k détem a rodi¢im tvofeny

na zaklad¢ ucty a spoluprace. Snazime se jednat empaticky, déti ocenovat. Nové, konkrétni
zkuSenosti maji moznost déti ziskavat pti styku s détmi s podplrnymi opatfenimi, z jinych
etnik.

Cile, na které se zaméfime:

Pl

Pl

e Vytvaret pravidla souZziti spole¢né s détmi (chovani, bezpe€¢nosti, hygienicka,
organizacni).

e Dbat na dodrzovani pravidel souziti (divéra, pravdivost, aktivni naslouchani,

e Neshazovat, respektovat osobni maximum)

e Pii poruseni pravidel hledat spolecné s détmi vhodné feSeni.

e Nechavat détem pocitit prirozené nasledky porusSeni pravidel souZziti.

e Mit, tvofit a péstovat piiznivou atmosféru projevujici se pozitivni komunikaci, daveérou
a otevienosti.

e DodrZzovat rovny piistup ke vSem.

e Mit ptilezitost prozit pocit uspokojeni z prace a dobrého vysledku.

e Predchézet vzniku nadmérné psychické zatéze a stresu (nesoutézime).

e Zabyvat se prevenci Sikany.

e Oslovovat kazdé dité kiestnim jménem v podobé¢, kterou ma rado
e Chovat se piirozené, bez obav.
e Vytvaret a rozvijet piileZitosti pro laskavy humor.
e Poskytovat vécnou zpétnou vazbu.
e Na problémy reagovat empaticky.
e Chovat se k sob¢ zdvotile a s tctou.
e Mit jeden pro druhého porozuméni, vzijemné se respektovat
a diivérovat si.
e Umoziovat v§em, aby méli mozZnost vyjadrit sviij nazor a své pocity.
¢ Respektovat a dodrZovat pravidla komunikace a naslouchani.
e Vyhybat se manipulacim otevienym i skrytym, zdanlivé pozitivnim, jako
e Manipulace laskavymi slovy a pobidkami.
o Pripadné konflikty reSit podle dohodnutych pravidel.
e Sledovat cilené vztahy mezi détmi.
e Dodrzovat dohodnutou organizaci prace (rezimové prvky...).
e Probirat a vysvétlovat diivody zmén (programu, organizace...).
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e Preferovat aktivity rozvijejici spolupraci (zatazovani kooperativnich her...).

Z/P 9 Participativni a tymové fizeni

Vedeni Skoly dava prostor vSem pro vlastni tvarci ptistup a aktivitu k praci. Podava vSem
pravdivé informace, ddva moznost k seberealizaci. Rozdélenim kompetenci a delegovanim
vede tym k zodpovédnosti a spolupraci. Vede zaméstnance s hodnoceni a sebehodnocenti,
podava zpétnou vazbu, motivuje, ocetiuje a podporuje iniciativu, odbornost a spolupraci

Jo 4

zaméstnancl. Vedeni vytvari podminky pro tvofivost a tymovou spolupraci.

Cile, na které se zamétime:
Pl

e Poskytovat pravdivé a potfebné informace pomoci informacniho systému.

e Vytvaret vhodné podminky pro praci zaméstnancii (organiza¢ni, materialni,
prostorové apod.).

e Vnaset do prace skoly odbornost, iniciativu a tymovou spolupraci.

e Respektovat schopnosti, odbornost, nazory a ndméty svych spolupracovnikii.

¢ Byt piikladem (v plnéni povinnosti, dodrzovani stanovenych pravidel...)

e Zapojovat spolupracovniky do tvorby koncepcnich material.

¢ Vymezovat jednoznacné tikoly a odpovédnost za né urcovat konkrétné.

¢ Delegovat kompetence na spolupracovniky a vytvari prileZitosti
pro jejich uplatiiovani.

e Spravedlivé hodnotit lidi a ocetiovat vysledk jejich prace (zvetejnovat kritéria).

e Podporovat otevirenou a obousmérnou komunikaci.

e Resit vzniklé konflikty a problémy neodkladné a poskytovat pomoc.

e Vyhybat se manipulativnimu chovani vii€i ostatnim (spolupracovnici, rodice)

e Vytvaret podminky pro dalsi vzdélavani zaméstnancii s ohledem na potieby skoly.

e Zavadét zmény po piredchozich konzultacich a se souhlasem vétSiny.

e Organizovat se spolupracovniky spole¢né akce Skoly a rozvijet jeji tradice.

e Pravideln¢ kontrolovat plnéni tikoll a s vysledky seznamovat doty¢né osoby.

e Pravidelné hospitovat s ohledem na individualni potireby ucitele/ucitelky
i na potieby Skoly.

e Pravidelné vyhodnocovat ¢innost MSPZ.

e Vyuzivat vSech zjiSténi pro zvySovani kvality vzdélavani a celkovy rozvoj Skoly.

Z/P 10 Partnerské vztahy s rodici

vvvvvv

Mohou volné vstupovat do tfid, pobyvat s détmi, Gcastnit se jejich ¢innosti a aktivit, podavat
a ziskavat informace o détech, zamyslet se nad vychovou i1 vzdélavanim. Maji moznost
ucastnit se vSech akci, aktivit, déni Skoly, vnaset do nich své navrhy, pozadavky, pfipominky.
Nase vstiicnost je vSak rodi¢i mélo vyuzivana.

Cile, na které se zamétime:
PII
e Vést rodice k vyuziti adaptacniho programu.
e Umoziovat rodicim pobyvat ve tfidé s détmi a Gcastnit se vSech ¢innosti.
e ZjiStovat od rodict informace o individudlnich potiebach déti (vstupni dotazniky,
konzultace...).
e Zjistovat pozadavky rodi¢t ve vztahu k MS (dotazniky, ankety, osobni kontakt).
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e Poskytovat rodiclim vcasné a Gplné informace o vychovné vzdélavacim procesu (akce,

organiza¢ni zmeény...).

e Vyuzivat odbornosti a dovednosti rodici pro obohaceni vychovné vzdélavaci
prace.

e Zapojovat rodice do tvorby dokumenti MS (§kolni ¥ad, SKPZ MS, projekty...).

e Poskytovat rodi¢tiim odborné poradenstvi o predSkolnim vzdélavani a o zdravém
Zivotnim stylu.

e Organizovat individudlni setkani s rodici, na kterych je informovat o vysledcich
vzdélavani ditéte a domlouvame s nimi dal$i postup.

e Resit spoledné s rodi¢i problémy piipravenosti ditéte na piechod do ZS.

e Poskytovat rodiciim kontakty na odborna pracovisté, kterd jim mohou

e Poskytovat podporu pii vzdélavani nebo vychovnych potizich (logoped, SPC, PPP).

e Informovat rodice o vysledcich prace MS a plnéni SKPZ MS.

e Zvefejovat dokumenty (SKPZ MS, skolni ¥ad, projekty...) v prostorach koly
1 na webovych strankach.

e Ziskavat od rodi¢a zpétnou vazbu o kvalité prace MS dotazniky, anketami.

o Poradat pro rodice prednasky, besedy, seminafe, piijéujeme odbornou literaturu

e Potéadat pro déti a rodice spole¢né aktivity (vylety, dilny, setkavani).

e Umoziiovat rodi¢iim uspoiadat akce pro déti i 3ir$i vefejnost v arealu MS.

Z/P 11Spoluprace materské Skoly se zakladni Skolou
Snazime se o neformalni pistup, podafilo se ndm navazat aktivn&jsi spolupraci s obéma ZS
ve mesté. Iniciujeme schiizky, kde se vzajemn¢ informujeme o programech skol, zptisobu
prace, pozadavcich na déti, potfebach déti. Poradame spolecné besedy pro rodi¢e. Dobie

spolupracujeme pii feSeni $kolni zralosti déti a pii prechodu déti z MS do ZS. Organizujeme
spoledné navitévy a aktivity déti MS a ZS.

Cile, na které se zaméfime:
Pl
e Vytvofit se ZS dohodnuty zptisob spoluprace.
e Znat prostiedi ZS, navitévujeme ji.
e Znat vzdélavaci programy ZS, do kterych prechazeji.

o Setkavat se s u¢iteli/u¢itelkami 1. t¥id k projednani zdravého prechodu déti z MS do ZS.

e Navstévovat s détmi ZS, aby se seznamily s tamnim prosttedim.

e Piipravovat spoleéné akce s absolventy MS (vystavy, koncerty, pFedstaveni, apod).

e Informovat rodi¢e, kde je nejblizsi ZS s programem podpory zdravi.

e Informovat rodice o vzdélavacich programech $kol v okoli (besedy, www).

e Umoziiovat ZS poiadat besedy s rodi¢i v prostorach MS, zveiejiiovat jejich
informacni materialy apod.

e Zajistit moZnost vyuZivat nékteré prostory ZS (télocvi¢na, keramicka dilna, bazén,

hristé, pocitacova trida...).

Z/P 12 Zaélenéni mateiské Skoly do Zivota obce

Kladnym hodnocenim nasi prace rodi¢i jsme se dostali do povédomi vetejnosti jako Skola
s piijemnou atmosférou a s piivétivym pristupem k détem. Pofaddme zajimavé akce,
ucastnime se aktivit organizovanych méstem pro vetejnost. Zajimame se o praci organizaci
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ve mésté, ¢astnime se jejich aktivit, pokud jsou poradané. Vedeme déti k vytvareni pékného
vztahu k rodisti a jeho okoli, k ptirod¢, historii, k jeho ochrané. Zveme ptedstavitele obce
na akce skoly, na navstévu skoly.

Cile, na které se zamétime:
P I1
e Zucastnovat se slavnosti v obci (tradice, ritualy, vyznamna mista...).
e Obohacovat kulturni Zivot obce spole¢nymi akcemi s rodici a obéany (pracovni
dilny, vystavy, slavnosti, divadelni predstaveni...).
e Jezdit s détmi na vylety do blizkého okoli.
e Zprostiedkovavat détem setkani se zastupci profesi, rodaky a vyznamnymi osobnostmi
obce (hasi¢, policista, cestovatel, vytvarnik, hudebnik, sportovec...).
e Cist détem mistni povésti.
e Podilet se na zvelebovani blizkého okoli.
e Informovat veiejnost o déni v MS.
e Poradat vzdélavaci akce i pro Sirsi veFejnost.
e Spolupracovat v ramci projekti podpory zdravi s riiznymi subjekty.
e Zasilat ziizovateli dokumentaci souvisejici s programem MSPZ.
e Ziskavat zastupce ziizovatele k icasti na akcich MS.
® Ziskavat finan¢ni podporu od zfizovatele na zlepSeni podminek realizace programu
MSPZ.

2. Prubézné cile

Nékteré dil¢i cile vychovné vzdélavaci ¢innosti

Podporovat a rozvijet samostatnosti déti.

Rozvijet sebeobsluhu pfi jidle, oblékani a svl€kani.

Utvaret a rozvijet zdvoftilostni, spolecenské a hygienické navyky.

Vést déti k dodrzovani bezpecnostnich pravidel, pravidel chovani a souZiti.
Podporovat a rozvijet komunikaci a spolupraci.

Uspokojovat potteby jednotlivych déti.

Utvaret a podporovat zddouci volni a mravni vlastnosti.

Tyto cile plnime priibéZné v kazdodenné se opakujicich ¢innostech.

Pro splnéni té€chto pribéznych dil¢ich cilii jsou sté¢Zejnimi spravné nastavené podminky
a jejich odpovidajici tvorba spolu s podnétnym prostiedim.

Tyto diléi cile jsou zakotvené v KPZ MS a jsou soudasti ostatnich dil¢ich cilia KPZ MS.
Zatazujeme je do tematickych ¢asti dle zvolenych kompetenci a plnime v prabéhu dne
vétsinou jiz blize neplanovanymi ¢innostmi.

IV. Formalni kurikulum — tematicky usporadané
/Vzdélavaci obsah /

IV. 1. Tematicky celek- téma: Hrajeme si se Slunickem

30



Je komplexni projekt cill, obsahu, prostfedktl a organizace vzdélavani, jeho realizace
ve vzdélavacim procesu a pfedepsane zpusoby kontroly a hodnoceni vysledku, kter¢ vychazi
z programu MSPZ. Vzdélavaci prace nasi MS je navrzena na tfi roky.

Obsah nageho SVP vychazi z téchto 5 oblasti:
1. Identita

2. Spolecenstvi

3. Pfirodni jevy, svét

IVv. 2 Podtémata
a Kurikula podpory zdravi jsme spole¢nym usilim celé¢ho kolektivu zvolily ustiedni téma,
podtéma a tematické Casti.
Podtémata jsme si nazvali:
. Znam sam sebe, poznavam i tebe
2. Vim, kam patfim
3. Zkoumam a pozndvam zivot na Zemi

Skladbu podtémat a tematickych ¢asti jsme volili tak, aby zahrnovala vyvazené vSechny
cilové kompetence ditéte, kterych by mélo dité dosdhnout na konci predSkolniho obdobi.
Po kratké charakteristice kazdého podtématu jsme pfitadili pfisluSné détské kompetence
podle 1. sady tabulek Kurikula podpory zdravi.

IV. 3. Tematické ¢asti

Téma - Hrajeme si se Slunickem

I. Podtéma - Identita

Znam sam sebe, pozniavam i tebe

Charakteristika:

Poznavani a uvédomovani vlastniho téla, smysll a potieb, osvojovani poznatkii o téle a vyvoji
téla a zmen v pribéhu Zivota, rozvoj a uzivani smysli, fyzické a psychické zdatnosti.
Vedeni k uvédomovani, osvojovani a rozvoji navykd, schopnosti, dovednosti a védomosti.
Poznavani sebe sama, rozvoj pozitivnich citl ve vztahu k sob¢, ziskavani sebevédomi,
sebedlivéry a osobni spokojenosti, vedeni k ziskavani relativné citové samostatnosti. Rozvoj
schopnosti sebeovladani, rozvoj poznatki, schopnosti a dovednosti umoziujicich pocity,
ziskané dojmy a prozitky vyjadfit.

Kompetence 84 DC

1.1 Mé zékladni poznatky o lidském téle a jeho hlavnich funkcich. 5 DC

1.2 Vnima4, Ze ¢lovék mliZze mit potize se zdravim télesnym, ale také duSevnim a Ze tyto potize
spolu mohou souviset. 5 DC

3.1 Je zvidavé, ma touhu poznavat. 13 DC

3.2 Vi, Ze kdyz feSeni problém presahuje jeho sily, ma se obratit o pomoc na osobu ze svého
nejblizsiho okoli. 5 DC

3.5 K problémum pfistupuje aktivng, organizuje své ¢innosti, necekd, ze jeho problémy bude
tesit nékdo jiny. 4DC

3.6 Resi jednoduché problémy, ma predstavu o tom, Ze vétsinu problémi mize vyiesit vice
zpusoby. 8 DC

4.1 Ma vytvoteny zakladni navyky sebeobsluhy a osobni hygieny. 6 DC
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4.2 Dovede oznacit svoje potieby (t€lesné, psychickeé, socialni, etické), ptizpisobit jim své
chovani. 5 DC

4.4 'V béznych zivotnich situacich piredvida nasledky a ptijimé konkrétni disledky svym ¢ind,
svého chovani. 4 DC

5.1 Poznavéanim sebe sama vytvaii pravdivy obraz o sob¢, o své identité, vlastnostech
(temperament), sklonech a schopnostech. 5 DC

5.6 Komunikuje, dokéze se dohodnout i v pfipad¢ problémové situace. 7 DC

6.4 Je schopno elementarni spoluprace ve dvojici, ve skupiné déti. 2 DC

6.6 Chape, ze svym chovanim a skutky nema omezovat druhého, dba pravidel souziti. § DC
7.5 U druhych respektuje a toleruje potieby a individualné odlisné zpiisoby jejich
uspokojovani. 7 DC

Tematické casti

T.C.1: Poznivam svoje télo

Charakteristika:

Ziskéavani poznatki o téle a smyslech, potfebach, ziskavani dovednosti. Seznamovani

se s fAzemi Zivota, ziskavani poznatkii o vyvoji téla a zménach v pribéhu Zivota. Vyjadiovani
svych pocitti, rozliSovani a pojmenovavani vlastnosti, vztahti a kvality véci pomoci smysla,
poznavani vlastnich schopnosti, dovednosti. Vedeni déti k sebehodnoceni. Rozvijeni
schopnosti sebeovladani, vyjadifovani pocitti, dojmt, poznatkli. Podporovani sebepoznavani

a sebedtvery. Rozvijeni a kultivace mravniho a estetického vnimani, citéni a prozivani.
Seznamovani s otazkami vzniku, pribéhu a zéniku zivota.

T. C. 2: Vim, kde je mi dobie

Charakteristika:

Uvédomovani a osvojovani svych vlastnosti a roli.

Vytvaieni pravidel ve tiidg, upeviiovani dodrzovani pravidel ve tiid&, v MS. Zapojovani

se do aktivit ve tfidé, Skole, vedeni ke spolupraci, vzajemna pomoc a toleranci, hodnoceni
chovani svého i druhych. Podporovani rozvoje a kultivace mravniho estetického vnimani,
citéni a prozivani.

Osvojovani, upeviiovani a dodrzovani pravidel tfidy. Zapojovani se do aktivit ve tidé, skole,
hodnoceni chovani svého i druhych, spoluprace, vzajemna pomoc.

T. C. 3: Co zvlidnu, co dok#Zu

Charakteristika:

Vytvareni pravdivého obrazu o sob¢, svych potiebach, pocitech, moznostech, schopnostech
a dovednostech, umét je vyjadrit, prosadit, uplatnit se.

Vyjadfovani a uspokojovani potieb. Piizpisobovani se socialnimu chovani a prostiedi,
ptiprava na roli §kolaka. Seznameni se s prostfedim ZS, rezimem, pravidly, novou roli,
novymi povinnostmi, potfebami.

Vedeni k ochrané a zlepSovani prostfedi, rozvijeni schopnosti ptizptisobovat se podminkam
vn¢jsiho prostiedi a zménam.

I1. Podtéma - Spolecéenstvi
Vim, kam patrim.
Charakteristika:
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Poznévani pravidel spolecenského souziti, rozvoj zdkladnich spole¢ensko-kulturnich postoji,
navykl a dovednosti Piizpiisobovani se zméné prostiedi, vedeni k respektovani a dodrzovani
pravidel, vyrovnani se s novymi situacemi, osvojovani si dovednosti predvidani nasledki
svych ¢inli, vyrovnavani se se situacemi v prib¢hu roku, zivota.

Poznavéni spoledenstvi, ve kterych Zije — tfida, MS, rodina, obec, p¥iroda, osvojovani si roli
v nich. Vytvareni vztahu k uméni.

Kompetence 38 DC

2.2 Rozlisuje dobro a zlo a dovede obé¢ etické kategorie vidét ve vztahu ke zdravi. 4 DC

3.4 Umi se citov€ vyrovnat s novymi situacemi v ramci bézného zivota ditéte svého véku. 5 DC
5.2 Snazi se ovladat intenzitu emoci, které by skodily jemu nebo okoli. 2 DC

5.4 Chépe, Ze lidé maji riizné pocity, emoce a city, dovede je rozpoznavat a pojmenovat. 5 DC
5.5 Dovede sd€lovat udalosti a ptihody, které se mu staly. 4 DC

6.1 M4 vytvotrené zakladni navyky spolecenského chovani. 8 DC

6.7 Uvédomuje si, ze svym chovanim muze spoluvytvatet prosttedi pohody. 5 DC

6.1 Ma vytvorené zakladni navyky spolecenského chovani. 8 DC

7.4 Uvédomuje si, ze kazdy mé né&jaka prava a povinnosti. 5 DC

Tematické casti

T. C. 1: Za¢iname po prazdninich se Sluni¢kem

Charakteristika:

Adaptace, seznameni se s kamarady, prostiedim tfidy i budovy,

Seznamovani s pravidly chovani ve vztahu k druhému, rozvijeni schopnosti a dovednosti
dualezitych pro navazovani a rozvijeni vztaht ditéte k druhym lidem

T.C. 2 : Vim, kde bydlim

Charakteristika:

Seznamovani se s funkci rodiny, pravy, povinnostmi, zajmy a povolanim ¢lent rodiny.
Vytvatreni povédomi o misté, kde Ziji (mé&sto, ulice, pfirodni a socialni

prostfedi mésta, okoli §koly, okoli bydlisté), vytvareni pozitivniho vztahu a postoji k mistu,
kde ziji, seznamovéani se se zajimavostmi obce, tradicemi, zvyky slavnostmi. Zapojovani

se do aktivit ve tfid¢, Skole, v obci.

Vytvafeni a uplatiiovani zakladi spolecenského chovani, aktivni podileni se na zménach

v podpofte zdravi lidi i ptirody (péce o rostliny, zvitata, piirody, prostiedi téidy, Skoly, obce).
Zapojovani se do aktivit v obci, do zlepSovani a ochrany okolniho prostiedi.

Posilovani pozitivnich vztahti a postoji k lidem, nejbliz§imu socidlnimu prostiedi, piirodé,
k obci, statu.

I11. Podtéma - Piirodni jevy, svét

Zkoumam a poznavam Zivot na Zemi (v prirodé, ve svété).

Charakteristika:

Poznavani podstaty ptirodnich zakonitosti, spole¢enskych jevi a jejich vliv

a disledky na lidi a Zivotni prostfedi, jeho ochrana. Vedeni k ochrané a zlepSovani prosttedi,
rozvijeni schopnosti ptizpisobovat se podminkdm vnéjsiho prostfedi a zménam.

Kompetence 57 DC

1.5 ma zajem pochopit jevy kolem sebe v jejich souvislostech, dovede se ptat. 5 DC

1.7 Uvédomuje si, Ze lidé jsou rtizni a lisi se podle fady znakt (pohlavi, véku, jazyka, kultury, etnika,
rasy, ndbozenstvi, socialniho zdzemi, zivotni trovn¢). 6 DC

4.6 Umi vyjadfit, co se mu libi, co ne, vysvétlit pro¢. 6 DC

6.2 Je ochotno vysvétlovat svlij nazor i naslouchat druhym. 5 DC

6.5 Chova se vstiicné a nabizi pomoc tam, kde vidi, Ze je tfeba. 4 DC
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7.1 Chce poznavat své okoli, svét. 15 DC

7.2 Proziva vztah k lidem, sounalezitost s riznymi spolecenstvimi. 10 DC

7.3 Chova se vstiicné a je ochotné pomoci tam, kde je tieba, zvlada jednoduché ¢innosti v péci
o nejblizsi prostiedi a potteby druhych. 6 DC

Tematické asti

T. C. 1: Cestujeme po svété

Charakteristika:

Seznamovani s planetou, se staty, lidskymi rasami, s etniky a jejich kulturami. Seznamovani
se s lidmi s télesnymi, smyslovymi a citovymi odli§nostmi, respektovani jejich odlisnosti,
vedeni k toleranci, spolupréci a pomoci. Vytvaieni postoji, vedeni k aktivni ochrané planety,
statu, obce a mistu, kde Ziji

T. C. 2: Objevujeme a poznavime krisu kolem nas

Charakteristika:

Pozorovani déjii a zmén v piirodé v prib&hu roku, poznavani jejich podstaty a zakonitosti
(zahrada, les, louka, voda a jeji kolob&h, den a noc...). Seznameni se s Zivotnim prostiedim
a jeho ochranou, bezpe¢nym chovanim v ptirod€. Vedeni k ochrané a zlepSovani prostiedi,
rozvijeni schopnosti pfizpisobovat se podminkdm vnéjsiho prostiedi a zménam. Pozndvani
lidovych tradic a zvykd.

Charakteristika:

Vedeni déti k ochrané a péci o spolecenstvi ve tiidé, v ptirodé€, ve mésté. Pochopeni
prospésnosti aktivity jedince pro spoleCenstvi a spolecnost. Vytvaieni zakladl aktivnich
postojii ke svétu, k zivotu, ptiprava déti na aktivni roli obana a ochrance mésta, statu,
planety. Vytvateni pozitivnich vztahi ke kultufe a uméni. Rozvijeni spolecenského

a estetického vkusu.

Kompetence 67 DC

2.1 Vnima, Ze vSechno na svété ma vztah ke zdravi, bud’ ho podporuje, nebo poskozuje. 6 DC

3.3. Rozviji své poznavaci funkce a dovednosti. 16 DC

3.7 Nema obavu ze zmény, ptijima ji jako béznou soucast Zivota. 5 DC

4.3. Odhaduje rizika ohrozujici jeho zdravi a bezpec¢nost. 8 DC

4.5 Dovede vyvinout usili, pokud chape smysl své Cinnosti, vytrva u ni a dokoncuje ji. 4 DC

5.7 M4 zvnitifnénou potiebu fadu, aktivné se podili na tvorbé pravidel. Pfijata pravidla se snaZzi plnit.
3DC

5.8. Dovede pozadat o pomoc, kdyz je v nouzi. 5 DC

5.9. Dovede zvladnout jednoduché zatéze a prekazky. 6 DC

6.3 Dovede se vyjadrit a domluvit s détmi a dospélymi. 6 DC

7.6. Ma zajem pochopit jevy kolem sebe, pta se. 8 DC

Tematické casti

T.C. 1: Vim, kde je mi dobie

Charakteristika:

Uvédomovani a osvojovani svych vlastnosti a roli.

Vytvateni pravidel ve t¥id&, upeviiovani dodrzovani pravidel ve tiidé, v MS. Zapojovani
se do aktivit ve tfid¢, Skole, vedeni ke spolupréci, vzajemnd pomoc a toleranci, hodnoceni
chovani svého 1 druhych. Podporovani rozvoje a kultivace mravniho estetického vnimani,
citéni a prozivani.
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Upevilovani - dodrzovani pravidel tfidy. Zapojovani se do aktivit ve tfidé€, skole, hodnoceni
chovani svého i druhych, spoluprace, vzajemna pomoc.

T. C. 2: Zvladam, co Zivot p¥inasi - Téime se na prazdniny

Charakteristika:

Ptizptisobovani se zmén¢ prosttedi, roli, podiizovani se novym situacim, posilovani
prosocidlniho chovani k ostatnim lidem, rozvijeni interaktivnich, komunikativnich

a kooperativnich dovednosti. Vedeni k ochran¢ osobniho soukromi a bezpeci ve vztazich

s druhymi détmi i dospélymi. Vyjadiovani ocekéavani, vyrovnavani se s novou zivotni situaci.

V. Podtéma - Zdravy Zivotni styl

Ziji zdravé.

Charakteristika: Vytvareni zdravého zivotniho stylu, osvojovani si zdravych zivotnich
navykul a postojl, vytvareni zdravych zivotnich navyku a postoju jako zakladu zdravého
zivotniho stylu.

Kompetence 50 DC

1.3 Rozumi tomu, ze zplsob, jakym se ¢lovek chova a zije, ma vliv, Spatny nebo dobry

na jeho zdravi. 6 DC

1.4 Rozlisuje lidské aktivity na ty, které mohou zdravi ¢lovéka, piirody podporovat a ty, které
mohou zdravi poskozovat. 7 DC

1.6 Ma vytvotenou piedstavu o pojmu zavislost a o vécech, které ni¢i zdravi a zkracuji Zivot
¢loveéka (cigarety, alkohol, drogy, hry na automatech). 2 DC

2.3 Chape, Ze zdravi neni samoziejmost a musi je chranit. 4 DC

2.4 Chape, ze kdyz je ¢lovék nemocen (kratkodobé, dlouhodobé, akutné€, chronicky), nemuze
d¢lat fadu véci, které déla rad a které patii k jeho zivotu. 4 DC

2.5 Podporuje konkrétnimi ¢innostmi vlastni zdravi i zdravi ostatnich, ptirody. 11 DC

2.6 Ma vytvotenou piedstavu o zdravé Zivotosprave. 6 DC

5.3 Chape, ze télesna aktivita, zdrava vyziva, spanek a odpocinek piispivaji k dobré naladé

a spokojenosti. 10 DC

Tematické casti

T. C. 1. Chci byt zdravy

Charakteristika:

Seznamovani se zdravou vyzivou, jejim vyznamem a piinosem pro ¢loveka, s prospésnosti
pohybu a psychické pohody pro zdravi, poznavani dalezitosti pfiméfené¢ho oblékani,
dodrzovani hygieny a zivotospravy, osvojovani ¢innosti prospésnych zdravi. Seznamovani
se zmeénami téla a psychiky v dobé nemoci, pii trazu. Osvojovani si spravného chovani

v dob¢€ nemoci, pti navstéve l1€kare, zubare, pfi pobytu v nemocnici. Pfedchazeni rizikim
ohroZzeni zdravi.

T.C.2. Vim, jak mam chrinit zdravi svoje i ostatnich

Charakteristika:

Ptiblizeni dulezitosti pravidelného Zivotospravy pro zdravi. Sezndmeni se s vyznamem sportu
a zdravé vyzivy pro vyvoj lidskych organi, ¢asti t¢la a celého organismu, seznameni

se s druhy sportu, s bezpe¢nym chovanim.

Seznameni se s nebezpecim navykovych latek, s bezpecnym jednanim ve styku s cizimi
lidmi, s odpovidajicim chovanim pii ohrozeni (hledat pomoc u dospé€lych, policie, hasict),
vyvozovani a uvédomovani si disledki nezdravého chovani a nedodrzovani zivotospravy.
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IV. 4. Pravidla pro tvorbu tfidnich programu — tfidnich Kurikul

Tvorba tfidnich programt vychazi z osnovy tematického celku ve formalnim kurikulu.
Protoze mame téméf stejné zékladni podminky ve vSech tiidach, které jsou propojeny

v rannich 1 odpolednich hodinach, rozhodli jsme se pracovat vSichni souc¢asné podle jedné
tematické Casti ve stejném casovém obdobi. Ucitelky v jednotlivych tfidach vSak musi
vychazet vzdy z moZnosti, irovné schopnosti, znalosti, védomosti a dovednosti déti, jejich
zajmu, potieb a volit vhodnou nabidku a formu fizenych a spontannich ¢innosti tak, aby byly
naplnény dil¢i cile dané kompetence.

Ke kazdé détské kompetenci mame prifazeny dil¢i cile a to tak, aby vSechny dil¢i cile

z 1. sady KPZ MS byly zahrnuty rovnomérné k patiiénym détskym kompetencim s ohledem
na motivaci zvolené TC. Tim je rozvijeno viech pét oblasti osobnosti ditéte: biologicka,
psychologicka, interpersonalni, socialné kulturni a environmentalni.

Pro lep$i orientaci uvadime charakteristiku oblasti

Dité a jeho télo — biologicka oblast

Stimulovat a podporovat rist a neurosvalovy vyvoj ditéte, fyzickou pohodu, zlepSovat
télesnou zdatnost i pohybovou a zdravotni kulturu, rozvijet pohybové i manipulacni
dovednosti déti, ucit je sebeobsluznym dovednostem a vést je ke zdravym zivotnim postojim.

Dité a jeho psychika — psychologické oblast
Rozvijet dusevni pohodu ditéte, psychickou zdatnost, jeho intelekt, fe€ a jazyk, poznadvaci
procesy a funkce, jeho city i vili, jeho sebepojeti a sebenahlizeni, kreativitu a sebevyjadieni.

Dité a ten druhy - interpersonalni oblast
Vytvéret vztahy k jinému jedinci, posilovat, kultivovat a obohacovat jejich vzdjemnou
komunikaci a zajist'ovat pohodu téchto vztaht.

Dité a spole¢nost - socialné kulturni oblast

Uveést dit€ do spolecenstvi lidi, do Zivota v lidské spole¢nosti i do svéta kultury a uméni,
pomoci ditéti osvojit si potitebné dovednosti, navyky i postoje, ptijmout zakladni vSeobecné,
spolecenské, moralni a estetické hodnoty a podilet se na utvareni spole¢enské pohody.

Dité a svét — environmentalni oblast.

Zalozit povédomi o okolnim svété a jeho déni, o vlivu ¢loveéka na zivotni prostiedi, po¢inaje
nejbliz§im okolim a konce globalnimi problémy celosvétového dosahu, vytvofit zaklady
pro otevieny a odpoveédny postoj ¢lovéka k zivotnimu prostredi.

Pro uditelky je zdvazné smérovani ke kompetencim podpory zdravi u ditéte na konci
pi‘edSkolniho obdobi a pInéni dil¢ich cili vzdélavani z Kurikula podpory zdravi v MS.

Povinnosti ucitelek je v obdobi 1 Skolniho roku zarazovat tematické ¢asti ze vSech
podtémat SVP do TVP tak, aby projekty obsahly vSechny détské kompetence KPZ MS.
Tematickou ¢ast ucitelky vhodné€ motivuji, piipravuji prostredi tiidy a ve spolupraci s détmi ji
napliuji a nabizejé¢ konkrétni ¢innosti, naméty, aktivity, vyuzivaji 2. sady tabulek KPZ MS.

Realizace pak probiha vzdy s ohledem na moznosti a schopnosti kazdého ditéte tak,

aby v ditéti byl probouzen aktivni zajem a chut’ divat se kolem sebe, naslouchat, objevovat,
ucit se novym vécem.
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Ucitelka neptedklada détem hotové ndvody, ale naopak jim umozni hledat samostatné cesty,
podporuje tvotivé mysleni, kritické a logické mysleni, podporuje vlastni napady, naméty

a pristupy tak, aby se mohlo dit¢ realizovat, rozvijet, posouvat a aby si dit€¢ mohlo vyzkouset
a overit, co vSechno uz samo umi, zvladne a dokaze.

Pii planovani tematické ¢asti vychazime z mySlenkové mapy - zmapovani situace

a zjisténi informaci a zajmu déti, ujasnéni si vzdélavacich potieb a zvoleni kompetenci, dale
z dil¢ich cilt a ¢innosti, z vyhodnocovani pozorovani ditéte, z informaci a podnétt od rodict,
déti 1 ostatnich pracovnikt skoly.

Utitelka ma vidy moZnost zapracovat do TC situaci, ktera déti aktualné zajima nebo
zaradit dny, kdy bude déti cilené pozorovat pri jejich spontanni hie, ¢innosti.

Na realizaci a dob¢ trvani tematické ¢asti se ucitelky vsech tiid predem vcas domluvi.

Do TC ugitelky zapracuji kompetence podle stanoveného rozdéleni (ptidéleni k jednotlivym
TC), piipadné dle potieby mohou zafadit i dalsi.

Na zéklad¢ zvoleného dil¢iho cile dan¢ kompetence ucitelka tvoriveé zarazuje Fizené
skupinové a individualni ¢innosti v priibéhu dne vyvaZené se spontannimi., vytvari

a pripravuje pro fizené a spontanni ¢innosti vzdy aktualné nabidku, prostiedi a pomiicky.
Pisemné¢ se ucitelky tiidy pfipravuji na ¢astecné fizené a fizené ¢innosti na celé obdobi trvani
TC, po dohodé si ugitelky ve tfidé stanovi motivaci zpravidla na tyden, pisemné zpracovavaji
tydenni plan ve tfidach. Pro spontdnni ¢innosti a hry pravidelné pfipravuji prostiedi tfidy,
hracky, pomucky, materialy.

Zacinajici ucitelky a ucitelky s malou praxi se pfipravuji pisemné pod vedenim zkuSené;jsi
ucitelky denné¢.

V. Evaluace a pedagogicka diagnostika /dutoevaluace

mateiské Skoly a hodnoceni vysledkii vzdélavani /

1. Hodnotici a evaluaéni ¢innost pedagogii
1.Evaluace Skolniho vzdélivaciho programu - kurikula /vytvofeny na 3 roky/
e 1xza 3 roky vyhodnocujeme, co se nam jiz podafilo
z podminek INDI MS a z kompetenci, SUKi /vychovné vzdélavacich cili /
na zékladé: pozadavkl nebo prispévki rodic¢i / rozhovory, dotaznik, podminky, procesy
dotazniku ucitelek a personalu na podminky a procesy vych. vzdél. prace
hospita¢ni ¢innosti feditelky, vedouci provozu - vedeni
spoluprace se ZS, méstem a ostatnimi partnery
o po 3 letech provadime inovaci a zpracovavame SVP nové

2.Evaluace Provadéciho planu /cile a ukoly na 1 rok/
e priubézné na metodickych schiizkach, pedagogickych poradach
e 2x ro¢né vyhodnocujeme cile a tikoly roku na podkladu:
pisemného hodnoceni jednotlivych tfid - ucitelky
vysledkl kontrolni a hospitacni ¢innosti - vedeni
e 1Ix rocné stanovime cile ptisobeni do provadéciho planu na novy Skolni rok tak,
abychom za 3 roky splnili dlouhodobé cile SVP

3. Evaluace Tridniho vzdélavaciho programu — kurikula
Zpétna vazba tematickych Casti dle ukazatelt dosazeného vzdélani z 2. sady tabulek KPZ:
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e denné zamyslenim, zacinajici ucitelky a ucitelky s malou praxi pisemné
— co se déti naucily nebo dovédély nového, co se povedlo, nepovedlo, co déti
oslovilo - zazitek, pocit — vysledky déti
- jak zvolené ¢innosti napomohly naplnéni cilti, €im -procesy -viz autoevaluace

ud.
- co piisté vyuzit, co zménit, udélat jinak
Tydenni hodnoceni - co se podafilo, co se nepovedlo, co déti zaujalo, ...
posttehy z pozorovani, doporuceni pro dalsi praci

e po kazdé TC pisemné zhodnotime TC /dle znaki prozitkové uéeni viz
kriteria,tiskopis/

e 1x roéné vyhodnotime TC za uplynuly 8kolni rok

e prubézné na metodickych schiizkach a poradach - co se podatilo, nepodatilo,
sdileni zkuSenosti a postfeht ucitelek, jejich naméty

4. Autoevaluace — hodnoceni vlastni price uditelek
e Denné sebereflexe - procesi-¢im se mi to podatilo-zvolené metody, formy
a prostiedky prace, jejich piinos pro déti na zaklad€ poznatki o aktudlni Grovni
a potiebach jednotlivych déti s vyuzitim znakl prozitkového uceni a poznatkt
seminafe Respekt...
e 1x za rok — sebeevaluace vlastni prace — co se dafi, nedafi, v ¢em je dobra,...
e Ze vzijemnych naslechii ucitelek ve tfidé i v jinych tridach- vzédjemné podavani
si zpétné vazby, doporuceni, postiehti
Priibéh a vysledky dosazeného vzdélani u déti:
e 1x rocné (Cerven) zaznamenavame do elektronickych SUKii pokroky u vSech déti
a vyhodnotime vysledky vzdélavani — Groven naplnéni kompetenci dle sdruzenych
ukazatelli — SUKU (zaznamendvame do tabulky podle vékovych skupin)
Tento materidl pomaha ucitelkdm poznat, spravné reagovat a puisobit na déti. Neni predavan.
Zavéry z hospitacni a kontrolni ¢innosti feditelky, z navstev feditelky ve tfidach
e na zéklad¢ rozboru s hospitovanymi — formy a metody, motivace déti, komunikace,
plnéni cilt vzdélavani, materialni podpora_

S. Hodnoceni vysledkii vzdélavani

e Diagnostika ditéte je soucasti hodnocendi tiidy

e spolecné s rodici vypracujeme Vstupni zaznam o ditéti a ziskdme informace o ditéti

e ve spolupraci s rodi¢i zaznamename vychozi vyvojovy stupei ditéte - v jednotlivych
oblastech- tiskopis pro rodice, v ¢em je uspesné, v ¢em ma problémy - navrhneme
FeSeni pribézné zaznamenavame projevy déti na zakladeé pozorovani, které slouZzi jako
podklad pro pribézné vypliiovani zaznamového listu ditéte v papirové formé (SUKY),
se zaznamenavanim min. 2x ro¢né (prosinec, kvéten)

e 3x ro¢né zaznamenavame vyvoj détské kresby (postava, domecek) - fijen, leden,
kvéten

e vedeme portfolio praci po dobu dochazky (grafomotorika, individualni prace, ukoly
predskolak)

e vedeme portfolio ditéte - zAznamy zazitk, prozitkl, vyvoje a pokroku ditéte, fotografie,
dotazniky, vytvory, zdznamy rozhovort, sebehodnoceni déti

2. Hodnotici a evalua¢ni ¢innost Feditelky

1. Hodnoceni pedagogickych pracovnic.
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1. Pozorovani, rozhovory, konzultace, diskuze
e podle potieby - vhodné motivovat a rozvijet ucitelky i déti

- vytvaret zdravé klima ve Skole
- seznamit se s vysledky ¢innosti déti
- sledovat kvalitu prace zajmovych aktivit
- ocenovat aktivitu, tvorivost a nadstandartni ¢innosti
- poskytovat zpétnou vazbu vhodnou formou
2. Analyza Skolni a tfidni dokumentace, vnitinich norem
e (tvrtletné - kontrola kvality a rovné: dokumentace tfidy, TVP a jeho hodnoceni
diagnostiky a individualnich plant, vyuzivani metodickych a didaktickych materiald,
pomicek, literatury, DVPP
- kontrola dodrzovani pracovni doby, fada skoly, BOZP a PO, Pracovniho tadu,
OPP
- kontrola plnéni zadanych dil¢ich ukolt
e rocné - plnéni ukolt z Provadéciho planu
Ze zavérh vyvodit disledky vedouci ke zkvalitiiovani prace ucitelky, Skoly.
3. Hospitace - viz provadéci plan
e vzijemné mezi ucitelkami z divodu poznéni prace kolegyn, naerpani novych podnéti
provedené feditelkou
4. Nasledna kontrola — podle potieby -_ovéteni si ukoli, rad, dohodnutych postupti, napravy
nedostatkl, zjisténych problémut
5. Kontrola na podnét rodici. jinych osob - podle potieby
e ovéfeni si objektivnosti stiznosti a moznosti napravy
e v kladném ptipadé za ticelem vyjadieni pochvaly, k motivaci prace

2. Hodnoceni ostatniho personalu:
Provozni zaméstnanci
e mésiéné - vysledky prace zaméstnancti, plnéni pracovni naplné, kvalitu prace
- ovéfenti si dil¢iho problému
e (¢tvrtletné - dodrZzovani vnitinich norem, BOZP, PO, hygieny
e podle potieby - kontrola na podnét rodict, jinych osob
- naslednd kontrola
e rocné - plnéni ukolt z Provadéciho planu
e za 3 roky - autoevaluacni dotaznik podminek
¢ podle potieby a situace- ocenovat aktivitu, tvofivost a nadstandartni ¢innosti
- poskytovat zpétnou vazbu vhodnou formou
Zaméstnanci Skolni jidelny
e mésicné - skladba a pestrost jidelnicki, spotfebni kos, zdrava vyziva
- vysledky hospodateni
- vysledky préace - chutnost, Gprava, mnozstvi
e (tvrtletné - dodrZzovani vnitinich norem, BOZP, PO, hygieny
e podle potieby - osobni kontrola
- ovéfenti si dil¢iho problému
- kontrola na podnét rodici, jinych osob
- naslednd kontrola
e rocné - plnéni ukolt z Provadéciho planu
e za 3 roky - autoevaluacni dotaznik
3. Jina kontrolni ¢innost Feditelky a vedouci pracovisté:
e mésiéné - pozarni kniha
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- denik zavad a BOZP, OPP, CO

e ¢vtrtletné - Cerpani rozpoctu, mzdovych prosttedkd, osobnich ptiplatki, navrhy

odmeén
e pololetné - ucetni zavérka

ro¢né za kalendarni a Skolni rok - vyro¢ni zpravy o hospodareni a ¢innosti Skoly
- ucinnost a plnéni smérnic, fadl, smluv, rozvrhd, prac.
naplni, pracovnich smluv a platovych vymért — platové

postupy

3. Hodnoceni Skoly
Kazdoro¢né vyhodnocujeme za uplynuly skolni rok:

Podminky vzdélavani

1x za 3 roky INDI

1x za 3 roky dotaznik pro rodice

1x za 3 roky evaluace provoznich zaméstnanct

1x za 1 rok pocty déti

Pribéh vzdélavani 1x za 1 rok

autoevaluace ucitelek

znaky prozitkového uceni TC

vzdélavaci program Skoly

prevence socidln¢ patologickych jevi (rizikové chovani)
déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a nadani Zaci
program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
prevence rizik a Skolni Girazy

spoluprace Skoly s rodici

zajmové aktivity nad ramec SVP - akce $koly piehled, hodnoceni
zajmové aktivity nad ramec SVP - keramika

zajmové aktivity nad ramec SVP - solnd jeskyng
z4jmové aktivity nad ramec SVP - flétna

zajmové aktivity nad ramec SVP - kiestanstvi,

zajmové aktivity nad ramec SVP - ESS

zajmové aktivity nad rimec SVP - vytvarné prehlidky
z4jmové aktivity nad ramec SVP - akce ve mésté
logopedicka prevence

environmentalni aktivity

Dil¢i hodnoceni Skoly, hodnoceni Provadéciho planu

Vysledky vzdélavani Zaku 1x za 1 rok

e prubch a vysledky vzdél -SUKYy u déti do tabulky
e prubch a vysledky vzdel -SUKYy elektronicky

Rizeni $koly — personalistika, DVPP — osobnostni rozvoj

e zakladni udaje o Skole
e persondlni udaje
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1x za 3 roky — analyza podminek, prib&hu a vysledkd vzdélavani, inovace SVP

Pleskacova

Pleskacova
Merelova

Mecova

Jobankova
VYondrova
BenesSova
Pleskacova
Merelova
Dudova
Merelova
Tepla
Merelova
Koudelkova
Dudova
Benesova Z.
Sedlackova
Jobankova
Tepla
Mecova
Janstova
Dudova
Pleskacova

Dudova
Pleskacova

Pleskacova
Merelova



dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikl 1x za 1 rok Merelova
e piehled a Cerpani studijniho volna Merelova
e vyfizovani stiznosti, ozndmeni podnéti 1x za 1 rok Pleskacova, Merelova
[

Uroveii vysledkii price $koly vzhledem k podminkam a ekonomickym zdrojim —

ekonomika a materialni vybaveni 1x za 1 rok

e ukazatele rozpoctu a piehled dalSich jeho prostiedk Krytinarova, Pleskacova
e materialné technické podminky vzdélavani Pleskadova, Merelova
e finan¢ni vypofadani dotaci, vyuctovani a pouziti dalsich prostredku Krytinarova
e 1udaje o hospodareni, ukazatele nakladovosti Krytinarova
e vysledky inventarizace majetku Vrskova

1x za t¥i roky zpracovava celkové hodnoceni Skoly — na zaklad¢ ro¢nich podkladia
Pleskacova

4. Kriteria hodnoceni pracovniki

1. Pro pedagogické pracovnice
e plnéni povinnosti, pracovni naplné, dodrzovani vnitinich predpist
e kvalita vychovné vzdélavaci prace ucitele:
- individualné respektuje potieby a z4jmy déti
- komunikuje a spolupracuje s détmi, zaméstnanci, s rodinou, vetejnosti.
iniciativa, tvofivost a aktivita
e plnéni zadanych specifickych tkolt
e ztizené podminky vykonu prace - zastupovani pii nemoci, dovolené
e sebevzdélavani a vyuziti pfi praci, profesni rist
ziskavani sponzorskych darti ¢i pomoci
e spoluprace pii propagaci dobrého jména skoly, programu MSPZ
e mimotadné pracovni ukoly ve prospéch skoly
prace s détmi se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve tiide
vedeni zacinajici ucitelky, ucitelky s malou praxi
vedeni asistenta pedagoga
zajistovani provozniho materidlu a pomucek
e organizace akci pro déti, pro rodice, pro vetejnost
o vedeni portfolii déti
2. Pro provozni zaméstnance
e plnéni povinnosti, pracovni naplné, dodrZzovani vnitinich predpist
e zastupovani za nepfitomné
vysledky prace, peclivost, kvalita, iniciativa
ztizené podminky provozu
aktivni ucast na akcich skoly
vstiicny, laskavy vztah k détem, rodictim, ostatnim zaméstnanctim
propagace dobrého jména $koly a programu MSPZ
mimotadné pracovni tikoly ve prospéch Skoly
sebevzdélavani a vyuziti pfi praci, profesni rist
zajiStovani provozniho materidlu a pomticek
e mimotadny Uklid a Gdrzba zahrady

Povinnosti pedagogickych pracovnikii mateiské Skoly
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Pedagogové materské skoly odpovidaji za to, Ze:

Skolni (tfidni) vzdélavaci program, ktery zpracovava, je v souladu s pozadavky RVP
PV;

program pedagogickych ¢innosti je cilevédomy a je planovan;

je pravideln¢ sledovan pribéh predskolniho vzdélavani a jsou hodnoceny jeho
podminky i vysledky.

Pedagogové materské skoly vykonavaji tyto odborné cinnosti:

analyzuje vékové a individualni poteby déti a v rozsahu téchto potieb zajistuje
profesionalni péci o déti, jejich vychovu i vzdélavani;

realizuje individudlni 1 skupinové vzdélavaci €innosti sméfujici cilevédomée k rozvoji
déti, rozSifovani jejich kompetenci (schopnosti, dovednosti, poznatkti, postojl);
samostatné projektuje vychovné a vzdélavaci ¢innosti, provadi je, hleda vhodné
strategie a metody pro individualizované vzdélavani déti;

vyuziva oborové metodiky a uplatiuje didaktické prvky odpovidajici véku

a individualité déti;

projektuje (planuje) a provadi individudlni vychovné vzdelavaci ¢innosti s détmi

se specialnimi vzdélavacimi potfebami;

provadi evaluac¢ni Cinnosti — sleduje a posuzuje Gcinnost vzdélavaciho programu,
kontroluje a hodnoti vysledky své prace, monitoruje, kontroluje a hodnoti podminky
vzdé¢lavani;

provadi pedagogickou diagnostiku, sleduje a hodnoti individudlni pokroky déti v jejich
rozvoji a uceni, vysledky evaluace samostatné uplatiuje v projektovani (planovani)

1 v procesu vzdélavani;

odborné vede dals$i zaméstnance matetské Skoly, ktefi se podileji na péci, vychové

a vzdélavani déti s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi;

provadi poradenské ¢innosti pro rodice ve vécech vychovy a vzdélavani jejich déti

v rozsahu odpovidajicim pedagogickym kompetencim ucitele a moznostem matetské
Skoly;

analyzuje vlastni vzdélavaci potieby a napliiuje je sebevzdélavacimi ¢innostmi;
eviduje nazory, ptani a potfeby partnerd ve vzdélavani (rodici, spolupracovnik,
zakladni skoly, obce) a na ziskané podnéty reaguje.

Pedagogové materské skoly vedou vzdelavani tak, aby:

se déti citily v pohod¢ (po strance fyzické, psychické i socialni);

se déti rozvijely v souladu se svymi schopnostmi a moznostmi a soucasn¢ byl
podnécovan jejich individualni rozvoj;

déti mély dostatek podnétii k u€eni a radost z ného;

bylo posilovano sebevédomi déti a jejich divéra ve vlastni schopnosti;

déti mely moZnost vytvaret a rozvijet vzajemné vztahy a citit se ve skupiné bezpecn¢;
byl dostatecné podporovan a stimulovéan rozvoj jejich feci a jazyka;

se déti seznamovaly se v§im, co je pro jejich zivot a kazdodenni Cinnosti dilleZzité;
déti mohly pochopit, ze mohou prostfednictvim vlastnich aktivit ovliviiovat své okoli;
déti obdrzely specialni podporu a pomoc, pokud ji dlouhodobé ¢i aktudlné potiebuji.

Ve vztahu k rodicum ucitel materské skoly:

usiluje o vytvareni partnerskych vztahli mezi $kolou a rodici;

umoziuje rodi¢im piistup za svym ditétem do tfidy a Gcastnit se jeho ¢innosti;
umoznuje rodi¢iim ucastnit se na tvorbé programu $koly i na jeho hodnoceni;
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e umoznuje rodi¢im aktivné se podilet na adaptacnim procesu;
e vede s rodici ditéte pribézny dialog o ditéti, jeho prospivani, rozvoji a uceni
(pravidelna individualni konzultac¢ni ¢innost, prace s portfoliem ditcte, aj.).

Zdroje:

Havlinova, M., Lacinova, 1., Petrasova, N., Syslova, Z. gprachtové, L. & Vencalkova, E.
(2008). Kurikulum podpory zdravi v matetské Skole (2. aktualizovany program). Praha:
Portal. http://www.szu.cz/uploads/documents/czzp/Program SPZ/havlinova kurikulum.pdf

Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani. (2021) Praha: MSMT
https://www.msmt.cz/vzdelavani/predskolni-vzdelavani/opatreni-ministra-zmena-rvppv-202 1

Koneén4, J. (2019). Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani, Matefské §kola

Slunic¢ko, Tisnov, piispévkova organizace, Skolni kurikulum podpory zdravi MS Sluni¢ko,
¢.j. 143/2019
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	I. Představení školy /Obecná charakteristika školy/
	Název programu - Hrajeme si se Sluníčkem
	Zpracovatel: ředitelka školy - Mgr. Renata Pleskačová
	zástupkyně ředitelky školy - Monika Merelová
	1. Základní údaje o škole / Identifikační údaje /
	2. Charakter a umístění školy /Obecná charakteristika školy/
	Škola je umístěna v budově postavené pro účely mateřské školy a školní jídelny v roce 1980, budova má přízemí a jedno patro. Škola stojí v klidové části města, v blízkosti jeho středu a lesa. Mateřská škola sousedí se základní školou, která je samostatným právním subjektem. Původně byla škola čtyřtřídní pro 120 dětí, od školního roku 1995 - 1996 je pětitřídní pro 132 dětí. V létech 2003 – 2009 byla pod vedení MŠ Sluníčko přiřazena MŠ Horova s kapacitou 75 dětí. K 1. 1. 2010 došlo k rozdělení školy na dva právní subjekty. V současné době je kapacita samostatné školy 132 dětí v 5 třídách.
	3. Podmínky vzdělávání /Podmínky předškolního vzdělávání/
	3. 1. Věcné prostředí
	3. 2. Životospráva
	3. 3. Sociální prostředí /Psychosociální podmínky/
	Pravidla pro práci: otevřenost, tolerance, důvěra, možnost volby, naslouchání, iniciativa
	Pravidla soužití: vytváří si je paní učitelky ve třídě společně s dětmi dle potřeby kolektivu,
	jsou ve třídě vyvěšeny, s pravidly průběžně pracujeme.
	Doporučená pravidla: domlouváme se, pomáháme si, posloucháme se, tolerujeme se, mluvíme přiměřeně hlasitě, žádáme o pomoc, děkujeme, dokončíme činnost, uklízíme po sobě. Paní učitelky ve třídě se pravidelně a programově věnují neformálním vztahům dětí. Pracujeme s preventivním programem Kočičí zahrada, který je součástí ŠVP.
	Pravidla komunikace:naše škola má vytvořeny pravidla komunikace, se kterými jsou seznámeni všichni zúčastnění, s pravidly průběžně pracujeme.
	
	Práva a povinnosti pedagogických pracovníků
	Totéž jako pedagogičtí pracovníci mimo diagnostikování, poradenství a vzdělávání dětí.
	Práva a povinnosti ředitelky
	ranní přivítání s učitelkou verbálním i neverbálním kontaktem
	oslava narozenin
	komunitní kruh, diskuzní kruh, hodnotící kruh
	rozloučení s učitelkou
	narozeninový kruh - zaměstnanci
	Tradice
	společná setkávání dětí, rodičů a učitelek, při příležitosti Mikuláše, Vánoc,
	při pořádání karnevalu, jarní slavnosti, zahradní slavnosti, fotografování dětí
	3. 5. Participativní řízení školy /Řízení mateřské školy/
	Ředitelka mateřské školy vytváří, uplatňuje a zabezpečuje:
	3. 7. Spoluúčast rodičů
	nabízíme aktivity, ve kterých se děti mohou dále rozvíjet
	pozorujeme dítě a vyhodnocujeme zvolené postupy a metody
	doporučíme vyšetření v PPP nebo SPC a dále dítě vzděláváme podle jejich doporučení
	pracujeme podle vydaného Doporučení školského poradenského zařízení - PPP, SPC
	pokud není doporučeno vypracování IVP, vypracujeme Plán dalšího rozvoje dítěte
	plán zpracovávají pedagogové třídy
	individuálně přistupujeme ke vzdělávání dítěte, k jeho rozvíjení, zaznamenáváme pokroky, zvolené postupy a metody, vyhodnocujeme je
	2x ročně vyhodnocujeme Plán dalšího rozvoje dítěte - v pololetí a na konci školního roku, vyhodnocují pedagogové třídy
	Doporučení ŠPZ vyhodnocujeme dle požadavků ŠPZ
	využíváme doporučené didaktické materiály, pomůcky a knihy rozšiřující schopnosti, dovednosti a vědomosti, zájem dítěte
	individuálně přistupujeme a těsně spolupracujeme s rodinou
	uplatňujeme individuální přístup, střídání činností, psychomotorické hry, sociální hry
	dítě podporujeme vhodnou motivaci, individuálním přístupem, činnostními hrami, problémovým a prožitkovým učením
	rozvíjíme silné stránky, na slabé neupozorňujeme, vhodnými metodami a postupy vedeme dítě k posunu
	rozvíjíme sociální chování a cítění s využitím metody příkladu a názornosti
	konzultujeme doporučení, postupy, pokroky a náměty s rodiči, doporučujeme odbornou literaturu, ověřené postupy
	konzultujeme s PPP, SPC
	spolupracujeme dle potřeby s OSPOD
	pedagogové třídy mají možnost konzultovat metody, postupy s učitelkou, která má vystudovanou speciální pedagogiku, s ředitelkou školy, s ostatními pedagogy
	ředitelka školy zajišťuje podmínky vzdělávání a dodržování Doporučení vydaných školským poradenským zařízením ŠPZ
	Pedagogové mají podporu ve vzdělávání v oblasti žádoucích pro rozvoj dětí
	s přiznaným podpůrným opatřením
	Děti s OŠD
	vytvoříme Plán dalšího rozvoje dítěte podle Suků a návrhu z vyšetření školní zralosti v PPP – 1. stupeň podpůrných opatření s vyhodnocením
	doplňujeme Plán dalšího rozvoje dítěte, vyhodnocujeme a zaznamenáváme individualizaci
	zadáváme aktivity a činnosti a směřujeme rozvoj podle výsledků SUKů a doporučení z vyšetření v PPP
	připravujeme promyšlenou a pestrou nabídku činností, metod a aktivit
	pravidelně dítě pozorujeme, zaznamenáváme postřehy, pokroky a vycházíme z nich při dalším plánování rozvoje dítěte
	nabízíme edukativně stimulační skupiny – nabídka činností, materiálu rodičům
	zapojujeme rodiče do jednotného působení na děti – konzultace, návštěva v MŠ
	doporučujeme rodičům pracovat s dětmi s OŠD dle nabídky publikací z PPP, doporučujeme literaturu, webové stránky, komunikační skupiny,..
	3. 9. Děti nadané
	Jedná se o děti, které při adekvátní podpoře vykazují ve srovnání s vrstevníky vysokou úroveň v jedné či více oblastech rozumových schopností, v pohybových, manuálních, uměleckých nebo sociálních dovedností.
	Zjišťování mimořádného nadání včetně vzdělávacích potřeb provádí školské poradenské zařízení ve spolupráci se školou, která dítě vzdělává. Pokud se nadání dítěte projevuje v oblastech pohybových, manuálních nebo uměleckých, vyjadřuje se školské poradenské zařízení zejména k specifikům osobnosti dítěte, která mohou mít vliv na průběh jeho vzdělávání. Míru nadání dítěte zhodnotí odborník v příslušném oboru, jehož odborný posudek zákonný zástupce dítěte poradenskému zařízení poskytne.
	Nadaným dětem lze v souladu s vývojem rozšířit obsah vzdělávání nad rámec stanovený příslušným vzdělávacím programem.
	Pokud školské poradenské zařízení podporučí IVP mimořádně nadaného žáka
	vychází ze ŠVP školy, závěrů psychologického a speciálně pedagogického vyšetření
	a vyjádření zákonného zástupce. Obsahuje náležitosti, které stanoví Vyhláška 27/2016 o vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků nadaných.
	Pokud není podán návrh na tvorbu IVP a dítě projevuje nadání, postupujeme následovně:
	
	doporučíme vyšetření v PPP nebo SPC a budeme dále dítě vzdělávat podle jejich doporučení
	nabízíme aktivity, ve kterých se děti mohou dále rozvíjet (např. hra na flétnu, keramika)
	pracujeme podle vydaného Doporučení školského poradenského zařízení - PPP, SPC
	vypracujeme Plán dalšího rozvoje dítěte
	individuálně přistupujeme v oblasti nadání, jeho rozvíjení, zaznamenáváme pokroky
	2x ročně vyhodnocujeme Plán dalšího rozvoje dítěte - v pololetí a na konci školního roku
	doporučení ŠPZ vyhodnocujeme dle požadavků ŠPZ
	nabídka činností pro nadané dítě obsahuje náročnější činnosti, připravujeme a nabízíme aktivity rozvíjející jeho nadání, případně posilujeme slabší stránky, vycházíme ze zájmu a úrovně dítěte
	pravidelně dítě pozorujeme, zaznamenáváme postřehy, pokroky a vycházíme z nich při dalším plánování rozvoje dítěte
	Využíváme didaktické materiály, pomůcky a knihy rozšiřující vědomosti v oblasti nadání
	Doporučujeme zákonným zástupcům rozvíjet umělecký typ nadání v jiném zařízení – např. CVČ Inspiro, ZUŠ, případně doporučíme literaturu, odborníky, kroužky a jiné aktivity.
	Podmínky pro vzdělávání dětí s nedostatečnou znalostí českého jazyka

	Důležitým znakem uspořádání života v MŠ je naplnění potřeby svobody a řádu, rovnováha ve vzájemném působení volnosti a disciplíny.
	4. 1. Počet a charakteristika tříd
	Mateřská škola má kapacitu 132 dětí v 5 třídách:
	1. třída - myšky: kapacita 28 dětí
	2. třída - žabičky: kapacita 28 dětí
	3. třída - ježci: kapacita 28 dětí
	4. třída - zajíci: kapacita 28 dětí
	5. třída - medvědi: kapacita 20 dětí
	Všechny třídy jsou věkově smíšené, ve všech třídách se pracuje podle Školního vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání Hrajeme si se Sluníčkem. Školní vzdělávací program je vypracován podle Kurikula mateřské školy podporující zdraví.
	4. 2. Pravidla zařazování dětí do jednotlivých tříd
	Při zařazování dětí do jednotlivých tříd se řídíme těmito pravidly:
	- všechny třídy jsou věkově smíšené
	- sourozenci jsou zpravidla zařazováni do jedné třídy
	- zohledňujeme přání rodičů
	- zohledňujeme vyváženost pocitu dívek a chlapců
	- zohledňujeme rovnoměrné zastoupení věkových skupin
	- zohledňujeme počet dětí s přiznanými podpůrnými opatřeními v jednotlivých třídách
	4. 3. Souběžné působení pedagogů ve třídě
	Provoz mateřské školy umožňuje překrývání pracovní doby pedagogů. Toto překrývání využíváme k zlepšování kvality vzdělávání.
	Pedagogové při překrývání provádějí tyto činnosti:
	- individuální práce s jednotlivci, se skupinkou dětí
	- kooperativní činnosti
	- individuální rozhovory
	- pedagogická diagnostika
	- činnosti s dětmi dle jejich zájmu
	- činnosti s dětmi s přiznaným podpůrným opatřením
	- činnosti s dětmi s OŠD
	- párové vzdělávání
	- pobyt venku, oběd
	4. 4. Přijímání dětí a kritéria vzdělávání
	Přijímání dětí do MŠ řeší Školní řád. Děti zařazujeme na základě přání rodičů a možností školy do věkově smíšených skupin vyváženě vzhledem k pohlaví do počtu kapacity 28 dětí ve čtyřech třídách, jedna třída má kapacitu 20 dětí.
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